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ESTATUTOS REFORMADOS DE LA CAMARA DE COMERCIO DE LOJA CADECOL

CAPITULO |
DE SU NATURALEZA, RAZON SOCIAL, AMBITO DE ACCION Y FINANCIAMIENTO

Estatuto Actual

Reforma

Art. 1.- NATURALEZA:

La Cdmara de Comercio de Loja, en ejercicio del derecho
constitucional de libre asociacién, es una entidad con personeria
juridica autbnoma y de derecho privado, integrada por personas
naturales, juridicas, y sociedades civiles con actividad comercial; con
capacidad civil para contratar, con finalidad social y sin fines de lucro,
con domicilio en el cantén Loja.

Para el cumplimiento de sus fines y objetivos, se regird por las
disposiciones constantes en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y enlas leyes que rigen en materia comercial, a este Estatuto
y sus Reglamentos.

SustitOyase el Art. 1 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 1.- NATURALEZA:

La Cdmara de Comercio de Loja es una persona juridica de derecho
privado, sin fines de lucro, con domicilio en el cantdn Loja, integrada
por afiliados personas naturales y juridicas que desarrollan actividades
mercantiles y de servicios relacionados con el comercio, de
conformidad con la Ley de Cdmaras de Comercio, el presente
Estatuto y demds normativa aplicable.

La Cdmara podrd adquirir derechos y confraer obligaciones, y se
regird por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley de
Cdmaras de Comercio, el presente Estatuto, sus reglamentos internos
y, cuando corresponda, por la normativa aplicable en materia de
organizaciones sociales, fransparencia y registro.

Art. 2.- RAZON SOCIAL:

La organizacion se manejard bajo la siguiente razén social: “CAMARA
DE COMERCIO DE LOJA - CADECOL", y la usard en cada una de sus
comunicaciones, eventos, y actividades donde necesite identificarse.

SustitGyase Art. 2 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 2. DENOMINACION E IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

La entidad se denomina CAMARA DE COMERCIO DE LOJA. Para fines
de identificacion institucional podrd utilizar la sigla CCL y, de manera
complementaria, la sigla histérica CADECOL, conforme a lo que
disponga la reglamentacion interna y las resoluciones de los drganos
competentes.

Para fines de continuidad institucional, frazabilidad administrativa,
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contractual y tributaria, se reconoce que en registros publicos vy
tributarios podrd constar la denominacién histérica “CAMARA DE
COMERCIO DELOJA - CADECOL", particularmente en el Registro Unico
de Conftribuyentes (RUC), sin que ello altere la personeria juridica de la
entidad. En caso de actualizaciéon de la denominacion o razén social
registrada, la Cdmara realizard las gestiones correspondientes ante el
Servicio de Rentas Internas (SRI) y demds enfidades competentes, de
conformidad con la normativa vigente.

La denominacion, siglas autorizadas y demds signos distintivos de la
Cdmara podrdn ser registrados, renovados, actualizados y protegidos
conforme a la normativa ecuatoriona vigente y la normativa
comunitaria andina aplicable, ante la autoridad competente, incluido
el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales (SENADI), cuando
corresponda. Asimismo, la Cdmara podrd administrar y proteger sus
nombres de dominio y activos digitales institucionales. Se prohibe su
Uso Nno autorizado por terceros, sin perjuicio de las acciones legales y
administrativas a que hubiere lugar.

Art. 3.- AMBITO DE ACCION:

El dmbito de accién de la “CAMARA DE COMERCIO DE LOJA -
CADECOL" serd de una organizacion social sin fines de lucro, que
tiene como objeto la defensa de los derechos de sus asociados, y el
mejoramiento econdmico y social del sector comercial de la ciudad
de Loja.

La organizacién es de cardcter social, cuyas principales bases se
cimientan sobre los principios éticos, morales, valores humanos y
ambientales, sin incidencia de proselitismo politico, religioso, y de una
cultura en particular.

SustitOyase Art. 3 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 3.- AMBITO DE ACCION:

El dmbito de accidn territorial de la CAMARA DE COMERCIO DE LOJA
es el cantén Loja, sin perjuicio de las actividades, gestiones, convenios
y relaciones institucionales que, de conformidad con laley, el presente
Estatuto y sus reglamentos, pueda desarrollar fuera de dicha
circunscripciéon para el cumplimiento de sus fines.

La Cdmara, en su calidad de persona juridica de derecho privado, sin
fines de lucro, orienta su actuacion a la defensa de los intereses
legitimos de sus dfiliados y al fortalecimiento socioecondmico de la
actividad comercial y de los servicios relacionados con el comercio en
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su jurisdiccion, en el marco de la normativa aplicable.

La Cdmara se regird por principios de legalidad, ética, integridad,
transparencia, respeto, responsabilidad social y ambiental, y serd
agjena a todo acto de proselitsmo politico, partidista o religioso, asi
como a actividades incompatibles con su naturaleza y fines
institucionales.

CAPITULO Il
DOMICILIO, PLAZO, FINES Y OBJETIVOS

Estatuto Actual

Reforma

Art. 4.- DOMICILIO:

El domicilio de la “CAMARA DE COMERCIO DE LOJA - CADECOL”
serd en la provincia de Loja, cantdn Loja, parroquia El Sagrario,
ubicado en su propio edificio cuya direccion es: Avenida Universitaria
y Vicente Rocafuerte esquina.

SustitOyase Art. 4 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 4.- DOMICILIO

El domicilio principal de la CAMARA DE COMERCIO DE LOJA es el
cantén Loja, provincia de Loja.

La sede principal de la Cdmara funcionard en la parroquia El Sagrario,
ubicado en su propio edificio cuya direccion es: Avenida Universitaria
y Vicente Rocafuerte esquina, dicha ubicacion deberd mantenerse
debidamente actualizada en los registros administrativos y tributarios
correspondientes.

La Cdmara podrd establecer oficinas, dependencias o
representaciones dentro o fuera de su domicilio, cuando asi lo requiera
el cumplimiento de sus fines y lo autoricen sus érganos competentes.
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Art. 5.- PLAZO:

Fl plazo de duracion de la “CAMARA DE COMERCIO DE LOJA -
CADECOL"” es indefinido, sin embargo, podrd disolverse de
conformidad con estos estatutos y las leyes vigentes.

SustitOyase Art. 5 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 5. DURACION

La duracién de la *CAMARA DE COMERCIO DE LOJA™ es indefinida, sin
perjuicio de su disolucion conforme a la ley y al presente Estatuto.

Art. 6.- FINES:

a) Velar por el respeto a los derechos y garantias que amparan a
suUs asociados;

b) Fomentar y fortalecer la unidad, fraternidad, companerismo y
solidaridad entre sus socios, precautelando sus derechos,
intereses y aspiraciones;

c) Propender por los medios éticos y legales a su alcance, a que
sus asociados gocen de todos los beneficios que les concede
el presente estatuto;

d) Procurar que se expidan leyes y disposiciones en beneficio de
los comerciantes de la ciudad de Loja;

e) Propender al desarrollo del comercio
infernacional;

f) Procurar el estricto cumplimiento de los
obligaciones, en que intervengan sus afiliados;

g) Cooperar con los organismos afines, en el estudio de los
problemas socio econdmicos;

h) Representar los intereses generales y sectoriales del comercio,
ante organismos publicos y particulares, e intervenir a fin de
conciliar los intereses entre diversas ramas de la actividad
mercantil;

i) Fomentar la realizacion de ferias y exposiciones nacionales e
internacionales, que posibiliten el intercambio comercial, y la

local, nacional e

contratos vy

Sustitdyanse los literales d), e), h), k), m), o) y t) del Art. 6 (Fines) del
estatuto vigente, por los siguientes textos; manteniéndose vigentes y sin
modificacion los demas literales del referido articulo.

Art. 6. FINES:

La “CAMARA DE COMERCIO DE LOJA™ tendrd los siguientes fines:

d) Promover y proponer iniciativas normativas en defensa y
desarrollo de las actividades comerciales, empresariales, en
especial a las fransacciones e infercambio de bienes o servicios en
el cantén Loja;

e) Propender al desarrollo econdmico local, nacional e
internacional, promoviendo el legitimo ejercicio del comercio, la
libre iniciativa, la competitividad, la competencia leal y la
productividad, en el marco de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y la normativa vigente;

h) Representar los intereses generales y sectoriales de sus afiliados y
del sector comercial, ante organismos publicos y privados, e
intervenir a fin de conciliar entre diversas ramas de |la actividad
mercantil;

k) Contribuir a la difusidon y promocién de los productos y servicios
del pais entre sus afiliados y en los espacios institucionales de la
Cdamara, promoviendo de manera preferente el fortalecimiento de
la produccidén y del comercio local del cantén Loja, con criterios
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difusion de sus procedimientos y prdcticas;

i) Estudiar los medios que puedan ponerse en prdctica, para
mejorar la produccidon y el comercio de exportacion;

k) Contribuir para que la publicidad socios; de los productos del
pais, sea difundida entre sus

[) Brindar asesoramiento a sus asociados en los asuntos técnicos,
administrativos, de negocios, inversiones, econdmicos,
contables, fributarios y legales, que le sean requeridos;

m) Proponer alos poderes del Estado, la aprobacion de las normas
qgue sean convenientes, para el desarrollo de la actividad
comercial;

n) Procurar la celebracidén de convenios interinstitucionales y
comerciales en general, que propendan al impulse de la
Cdmara, al desarrollo de la actividad comercial, y a elevar el
grado de preparacion y productividad de los socios;

o) Readlizar seminarios, paneles, cursos de comercio, de
administracién de empresas, de finanzas, de economia, o
cualquier otra actividad académica, que tienda a la p s
capacitacién de los socios;

p) Promover a fravés de convenios con las universidades e
institutos superiores, y de los organismos del Estado, el estudio
de andlisis de nuestra realidad comercial, asi como las
alternativas para promocionar la actividad mercantil;

g) Contribuir efectivamente al proceso de integracién fronteriza;

r) Realizar todas las acciones necesarias, a fin de posibilitar a los
socios el mayor beneficio social, cultural y deportivo, que sea
posible otorgar;

s) Servir en peritajes y ofrecer sus buenos oficios en asuntos

objetivos, transparentes y no discriminatorios, sin perjuicio de la
infegracion comercial con otros territorios, en el marco de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y la normativa sectorial;
m) Cooperar y articular acciones con las funciones del Estado,
gobiernos autbnomos descentralizados, entidades publicas
competentes, érganos legislativos y demds instituciones publicas o
privadas, para el andlisis de propuestas, proyectos e iniciativas
normativas y de politica publica que contribuyan al desarrollo
econdmico y social del cantén Loja, de la provincia, de la regiéon y
del pais;

o) Realizar capacitaciones, charlas, seminarios, foros o cualquier
otra actividad académica o formativa a beneficio de las
actividades econdmicas de los socios y de la comunidad del
cantdn Loja en general;

t) Promover, facilitar y, cuando legalmente corresponda y cuente
con las autorizaciones y habilitaciones respectivas, prestar servicios
de mediacion, arbitraje u ofros mecanismos alternativos de
soluciéon de conflictos, directamente o a través de alianzas,
convenios o centros debidamente autorizados, en beneficio de sus
afiliados, de los actores del sector productivo y de terceros, de
conformidad con la Constitucién de la Republica del Ecuador y la
normativa aplicable;

Importante: “Los demas literales permanecen vigentes”
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f)

sometidos a la Cdmara, de acuerdo con el uso y costumbres
comerciales;

Intervenir en los asuntos sometidos a resoluciéon de conflictos,
de acuerdo con las leyes vigentes;

Garantizar el manejo adecuado, transparente y auditado de
los recursos financieros y administrativos, para ser utilizados
Unicamente en los objetivos de la Cadmara, y en beneficio de
sus asociados; v,

Los demds fines que consten en las leyes pertinentes, en este
estatuto y en sus reglamentos, y que le competan a una
enfidad gremial.

a)

b)

Art. 7.-

OBJETIVOS:

Impulsar, promover y ejecutar acciones en procura de la
defensa de los derechos de sus asociados, y del mejoramiento
econdmico y social de los mismos, mediante la participaciéon
de la organizacién en los eventos publicos y privados que
ameriten rescatar la importancia del comercio en la ciudad
de Loja;

Ser el organismo mads representativo de los comerciantes a
nivel local y nacional, ante la sociedad y otras enfidades, con
el fin de velar por los derechos de sus asociados, en los
términos senalados en las leyes del Ecuador; vy,

Representar a sus asociados, tanto social como legalmente,
ante los organismos de confrol del comercio lojano, en
busqueda de su mejoramiento integral y protecciéon social.

SustitOyase Art. 7 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 7.- OBJETIVOS:

La Cdmara de Comercio de Loja tendrd los siguientes objetivos,
orientados a la defensa de los derechos e intereses de sus
asociados y al mejoramiento econdmico del cantén Loja:

a) Impulsar, promover y ejecutar acciones para la defensa
de los derechos e intereses legitimos de sus afiliados y
para el fortalecimiento socioecondmico del cantdn
Loja;

b) Promoverlarepresentaciéon gremial de los comerciantes,
empresarios y dafiliados del cantéon Loja ante la sociedad
y las entidades publicas y privadas, a fin de velar por sus
derechos e intereses legitimos, de conformidad con la
Constitucion de la Republica del Ecuador y la normativa
vigente;

c) Brindar orientacion, acompanamiento y gestion gremial
a sus afiliados en materias mercantil, fributaria, societaria
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y ofras vinculadas a sus actividades econdmicas, asi
como representar los intereses institucionales del gremio
ante los organismos de control y demds entfidades
competentes; la representacion individual en trdmites o
procedimientos especificos requerird mandato vy
habilitacién legal, cuando corresponda; vy,

d) Promover y articular las acciones y mecanismos legales
e institucionales necesarios para el adecuado
funcionamiento y fortalecimiento del Centro de
Mediacion y Arbitraje de la Cadmara de Comercio de
Loja, de conformidad con la Constfitucion de la
Republica del Ecuador y la normativa aplicable, y con
las autorizaciones que correspondan.

CAPITULO 1l
DE LOS SOCIOS

Sustitoyase la denominacién del CAPITULO Ill y su texto
introductorio por el siguiente texto:

CAPITULO llI
DE LOS SOCIOS Y AFILIACION

Se reconocen fres clases de socios: activos, oro y honorarios. La
Cdmara de Comercio de Loja reconoce tres clases de socios: activos,
oro y honorarios..

Estatuto Actual

Reforma

Art. 8.- SON SOCIOS ACTIVOS:

Las personas naturales o juridicas comprendidas en el articulo 8 de Ia
ley de Cdmaras de Comercio, y siempre que no se encuentren
comprendidos dentro de las inhabilidades que establece el capitulo

SustitOyase Art. 8 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 8.- SON SOCIOS ACTIVOS:

Son socios activos las personas naturales o juridicas que, de manera
libre y voluntaria, se dfilien a la Cdmara de Comercio de Loja y

. 0989838771

Calle 10 de Agosto entre Olmedo y Juan José Pena. Edificio
Riofrio, segundo piso, oficina 204.

ope.corporation360@gmail.com

@ Wwww.opecorporation.com

pliance
cuador.




== CAMARA
DE COMERCIO
DE LOJA

IV de la misma ley. Las personas juridicas estardn representadas por
suU representante legal, o su delegado.

desarrollen actividades comerciales, empresariales, productivas, de
servicios U ofras actividades econdmicas licitas vinculadas al objeto
gremial de la instituciéon, siempre que no incurran en inhabilidades
previstas en la ley, en este Estatuto y en su reglamentacion.
En el caso de personas juridicas, la afiliacion se registrard a nombre de
la entidad, la cual actuard por medio de su representante legal o de
un delegado debidamente acreditado por escrito, conforme a este
Estatuto y su reglamentacion interna.
Para efectos del ejercicio de derechos estatutarios, se considerard
socio activo habilitado al socio activo que cumpla, de manera
concurrente, con los siguientes requisitos:

a) constar en el registro de socios vigente de la Cdmara;

b) mantener actualizada su informacion de contacto, conforme a
los procedimientos internos aplicables;
enconfrarse al dia en el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias que correspondan, conforme al Estatuto y a las
resoluciones  vdlidamente emitidas por los  drganos
competentes; y,
no encontrarse suspendido en el ejercicio de sus derechos por
resolucién motivada del érgano competente, emitida con
observancia del debido proceso, conforme a este Estatuto y su
reglamentacion.

c)

d)

Art. 9.- Para su dfiliacion, el aspirante a socio cumplird las exigencias
que el Directorio determine, de acuerdo al reglamento interno.

SustitOyase Art. 9 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 9.- SON SOCIOS ORO:

Son socios oro las personas naturales o juridicas que hayan mantenido
la calidad de socios activos de la Cdmara de Comercio de Loja
durante treinta (30) anos [continuos / acumulados], conforme al
registro de socios de la institucion y a lo previsto en este Estatuto y su
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reglamentacion interna.

Los socios oro estardn exentos del pago de cuotas ordinarias y de las
demds aportaciones econdmicas ordinarias que establezca la
Cdmara para su categoria, sin perjuicio del cumplimiento de las
obligaciones estatutarias y reglamentarias no econdmicas, asi como
de aquellas obligaciones extraordinarias que, de manera expresaq,
aprueben los érganos competentes conforme al Estatuto.

Para efectos del ejercicio de derechos estatutarios, se considerard
socio oro habilitado al socio oro que cumpla, de manera concurrente,
con los siguientes requisitos:

a) constar en el registro de socios vigente de la Cdmara;

b) mantener actualizada su informacion de contacto, conforme a
los procedimientos internos aplicables; v,

c) no encontrarse suspendido en el gjercicio de sus derechos por
resolucién motivada del érgano competente, emitida con
observancia del debido proceso, conforme a este Estatuto y su
reglamentacion interna.

La exoneraciéon prevista en este articulo es de cardcter econdmico y
no extingue los demds deberes del socio establecidos en el presente
Estatuto y en su reglamentacion interna.

SustitOyase Art. 10 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 10.- SON SOCIOS HONORARIOS:

Son socios honorarios las personas naturales o juridicas a quienes la
Asamblea General, por iniciativa propia o a propuesta del Directorio,
confiera tal dignidad en reconocimiento a sus servicios relevantes
prestados a la Cdmara de Comercio de Loja, al desarrollo del
comercio local o al fortalecimiento institucional de la Cdmara, de
conformidad con este Estatuto y su reglamentacion interna.

Art. 10.- SON SOCIOS ORO:

Quienes hayan realizado sus aportaciones durante 30 anos en calidad
de socios activos. Los socios oro quedardn exentos del pago de toda
obligacién y gozardn de los derechos que constan en el art. 13 del
Estatuto.
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Los socios honorarios tfendrdn los derechos y prerrogativas previstos en
este Estatuto y su reglamentacion interna para su categoria. Por su sola
calidad de socios honorarios no tendrdn derechos politicos, salvo que
adicionalmente ostenten y mantengan la calidad de socio activo
habilitado o socio oro habilitado, caso en el cual ejercerdn los
derechos que correspondan a dicha categoria.

Para efectos de las prerrogativas institucionales de esta categoria, se
considerard socio honorario habilitado al socio honorario que cumpla,
de manera concurrente, con los siguientes requisitos:

a) constar en el registro institucional vigente de la Cdmara;

b) mantener actualizada su informacion de contacto, conforme a
los procedimientos internos aplicables; vy,

c) no encontrarse suspendido en el ejercicio de las prerrogativas
de su categoria ni privado de la dignidad honoraria por
resolucién motivada del érgano competente, emitida con
observancia del debido proceso, conforme a este Estatuto y su
reglamentacion interna.

Art. 11.- SON SOCIOS HONORARIOS:
A quienes la Asamblea General o el Directorio confieran tal dignidad,
en virtud de haber prestado servicios relevantes en la institucion.

SustitOyase Art. 11 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 11.- AFILIACION:

La aofiliacion a la Cdmara de Comercio de Loja se realizard de manera
libre y voluntaria, conforme a la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la normativa vigente, el presente Estatuto y su
reglamentacion interna.

El procedimiento regulado en este articulo corresponde al ingreso
como socio activo. El reconocimiento de las categorias de socio oro y
socio honorario se sujetard a lo previsto en los articulos
correspondientes de este Estatuto.

Para la afiliaciéon como socio activo, el aspirante deberd cumplir con
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los requisitos y procedimientos administrativos previstos en este
Estatuto y desarrollados en el Reglamento Interno, con criterios
objetivos, no discriminatorios y de aplicacién general, incluyendo al
menos:

a) presentaciéon de solicitud de dfiliacién y de la documentacion
habilitante que corresponda, conforme al fipo de solicitante;

b) aceptacidon expresa del presente Estatuto y de la
reglamentacion interna vigente;

c) registro y actualizacion de la informacién requerida para la
afiliacion, de conformidad con los procedimientos internos y la
normativa aplicable en materia de proteccion de datos
personales;

d) verificacion del cumplimiento de requisitos y de la inexistencia
de inhabilidades legales o estatutarias para la calidad de socio
activo;y,

e) resolucién motivada de aceptacién o negativa emitida por el
Directorio de la Camara de Comercio de Loja, o por la instancia
qgue éste delegue expresamente conforme al Reglamento
Interno y con sujecién al presente Estatuto.

En caso de negativa, la resolucidon deberd expresar las razones
correspondientes; el solicitante podrd subsanar los requisitos
observados o ejercer los mecanismos internos de revisidn que
establezca la reglamentacion interna.

Art. 12.- La Cdmara llevard un registro de dfiliados, cuyo formato serd
elaborado por el Directorio.

SustitOyase Art. 12 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 12.- REGISTRO DE SOCIOS Y PADRON HABILITADO:

La Cdmara de Comercio de Loja mantendrd, bajo responsabilidad de
la Secretaria, un Registro Institucional de Socios y un Padréon de Socios,
de conformidad con este Estatuto, su reglamentacion interna y la
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normativa aplicable.

El Registro Institucional de Socios constituird el instrumento permanente
de gestidon y control de la dfiliacion. En él constardn, al menos, los
datos necesarios para la administracion institucional, tales como:
identificacion del socio, categoria (activo, oro u honorario), fecha de
afiliacién o reconocimiento, datos de contacto, acreditacién de
representante legal o delegado en caso de personas juridicas, estado
de obligaciones econdmicas cuando corresponda, y demds
informacion estrictamente necesaria para la gestion institucional.

El fratamiento de la informacién del Registro y del Padrdn se realizard
con finalidad institucional, con acceso restringido segun
competencias, y con observancia de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, la normativa aplicable en materia de proteccién de
datos personales, el presente Estatuto y la reglamentacion interna.

El Padron de Socios serd el insfrumento derivado y actualizado del
Registro Institucional de Socios, y servird para determinar, segun
corresponda:

a) la calidad de socio;

b) la categoria del socio;

c) la condicién de socio habilitado; vy,

d) el derecho a participar con voz y voto, o con voz, segun la
categoria y condicién de habilitacion, asi como para el
computo del cuérum en las Asambleas Generales.

Socio habilitado

Para efectos de participacion en Asamblea General y ejercicio de
derechos politicos, se considerard socio habilifado a quien cumpla
concurrentemente con los siguientes requisitos:

a) constar en el Registro Institucional de Socios y en el Padrén
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b)

d)

Actualizacion, cierre y certificacion del padréon para Asambleas
Para cada convocatoria de Asamblea General, la Secretaria emitird:

a)

b)

El Reglamento Interno establecerd el procedimiento para:

vigente;

mantener actualizada su informacioén de contacto, incluido
correo electréonico para notificaciones, sin perjuicio de otros
medios vdlidos previstos en este Estatuto y su reglamentacion
interna;

enconfrarse al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
econdmicas, cuando corresponda, conforme a este Estatuto y
a las resoluciones vdlidamente emitidas por los organos
competentes; en el caso de socios oro, se consideraran al dia
respecto de cuotas ordinarias por su condicion de exentos, sin
perjuicio de obligaciones extraordinarias aprobadas conforme
al Estatuto; y,

no encontrarse suspendido ni limitado en el ejercicio de sus
derechos por resolucion motivada del érgano competente,
emitida con observancia del debido proceso, conforme a este
Estatuto y su reglamentacion interna.

una certificacién del padrén con corte a la fecha de
convocatoria, para fines de organizaciéon y noftificaciéon; y/o, de
ser el caso,

la certificaciéon del padrén habilitado definitivo, con corte a la
fecha y hora de ciere de novedades previomente
establecidas en el Reglamento Interno, y antes de la instalacion
de la Asamblea, para la determinacién del cuérum y de los
derechos de participacion.

actualizacion de datos;
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i. acreditacion de representantes legales o delegados de
personas juridicas;
ii.  verificacion de habilitacion;
iv.  subsanacion de novedades;y,
v. emision de certificaciones del padréon para Asambleas.
Efectos del incumplimiento de actualizacion
La falta de actualizacion de datos o la imposibilidad de notificacion
por causas imputables al socio no invalidard la convocatoria ni las
resoluciones adoptadas conforme a este Estatuto, sin perjuicio del
derecho del socio a solicitar la actualizacidon de su registro y, de ser
procedente, la revision de su condicidén de habilitaciéon dentro de los
plazos y procedimientos previstos en la reglamentacion interna.
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CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DE SUS ASOCIADOS

Estatuto Actual

Reforma

Art. 13.- DERECHOS:

a) Cumpliry hacer cumplir el presente estatuto y los reglamentos
de la Cdmara, y denunciar por escrito su violacién ante los
organismos competentes;

b) Elegiry ser elegido;

C) Intervenir con voz y voto en las Asambleas Generales;

d) Gozar de los beneficios que le otorga la ley de Cdmaras de
Comercio del Ecuador;

e) Asistir a congresos, convenciones y reuniones, relacionados
con la actividad del comercio, como miembro de la Cdmara,
y recibir el auspicio a trabajos y ponencias cientificas;

f) Presentar alos érganos de la Cdmara, sus criterios y opiniones
sobre aspectos relacionados con el buen funcionamiento de
la Camara, o de la actividad comercial en general;

g) Obtener de la Cdmara, el apoyo y asesoramiento sobre
aspectos técnicos, juridicos o administrativos, relacionados
con la actividad del comercio; vy,

h) Los demds que prevea este estatuto y sus reglamentos.

SustitOyase Art. 13 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 13.- DERECHOS:

Los derechos reconocidos en la ley, en el presente Estatuto y en su
reglamentacion interna se ejercerdn por los socios activos, socios oro 'y
socios honorarios de la Cdmara de Comercio de Loja, conforme a su
categoria y a su condicién de habilitacién, cuando corresponda.

a)

b)

d)

Ejercer los derechos previstos en la ley, en el presente Estatuto y
en su reglamentacién interna, conforme a su categoria y
condicién de habilitacion;

Elegir y ser elegidos para las dignidades y cargos de eleccion
inferna de la Cdmara, conforme al presente Estatuto y a la
normativa electoral interna, Unicamente los socios activos
habilitados y socios oro habilitados; los socios honorarios no
tendrdn derechos politicos por su sola calidad de tales, salvo
que adicionalmente ostenten la calidad de socio activo
habilitado o socio oro habilitado;

Intervenir en las Asambleas Generales con voz y voto, en los
términos previstos en este Estatuto, los socios activos habilitados
y socios oro habilitados; los socios honorarios podrdn participar
con voz y sin voto, cuando su participacion corresponda
conforme a este Estatuto, consten en el registro institucional y se
encuentren debidamente acreditados;

Gozar de los beneficios y servicios institucionales previstos en la
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f)

e)

h)

ley, en este Estatuto y en los programas que implemente la
Cdamara, conforme a la categoria del socio y a las condiciones
objetivas establecidas en el presente Estatuto y su
reglamentacion interna;

Participar en congresos, convenciones y reuniones vinculadas a
la actividad comercial, como miembros de la Cdmara, y recibir
auspicio para trabajos y ponencias, de conformidad con los
lineamientos internos y la disponibilidad institucional;

Presentar al Directorio y a los érganos competentes de la
Cdamara solicitudes, iniciativas, olbservaciones o reclamos
relacionados con el funcionamiento institucional o con el
fortalecimiento del tejido comercial y empresarial, y recibir
respuesta conforme a este Estatuto y a la reglamentacion
interna;

Acceder ala orientaciéon, asesoria técnica e informacioén juridica
de cardcter general, asi como a los servicios que la Cdmara
brinde institucionalmente, conforme a la normativa aplicable, a
la categoria del socio y a la reglamentacion interna, sin que ello
implique patrocinio legal individual salvo disposicidon expresa o
convenio especifico;

Asistir a las Asambleas Generales y participar en ellas conforme
a su categoria y condicidon de habilitacion; en el caso de
personas juridicas, por medio de su representante legal o de
delegado debidamente acreditado, de conformidad con este
Estatuto y su reglamentacion interna;

A la proteccion de sus datos personales y a que su tratamiento
por parte de la Cdmara se realice de conformidad con la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgdnica de
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Proteccion de Datos Personales y la normativa aplicable, para
finalidades legitimas e institucionales; vy,

j) Los demds que reconozcan la ley, el presente Estatuto y su
reglamentacion interna.

SustitOyase Art. 14 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 14. OBLIGACIONES:

Las obligaciones previstas en este articulo serdn exigibles a los socios de

la Cdmara de Comercio de Loja conforme a su categoria y condicion

de habilitaciéon, de acuerdo con la ley, el presente Estatuto y su
reglamentacion interna.
a) Cumplir la ley, el presente Estatuto, la reglamentacién interna y

Art. 14.- OBLIGACIONES: las resoluciones vdlidamente emitidas por los &érganos
a) Cumplir con las obligaciones determinadas en la ley de competentes de la Cdmara, en el dmbito de sus atribuciones;

Cdmaras de Comercio del Ecuador, en el presente estatuto, a b) Desempenar con diligencia, responsabilidad y ética los cargos,

sus reglamentos, y las disposiciones emanadas de los érganos funciones, comisiones o delegaciones que les fueren

de la Cdmara; encomendados por la Asamblea General, el Directorio o la
b) Desempenar eficientemente los cargos y comisiones; vy, Presidencia, conforme al presente Estatuto y su reglamentacion
c) Colaborar con el fortalecimiento de la Cdmara de Comercio inferna;

de Loja. c) Proporcionar informacion veraz y suficiente para su dfiliacion y
d) Asistir alas Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias y mantener actualizada su informacidén de registro y contacto,

estar al dia con sus cuotas mensuales. conforme a los procedimientos internos aplicables;

d) Asistir a las Asambleas Generales y participar en ellas conforme
a su categoria y condicion de habilitacion; en el caso de
personas juridicas, acreditar oporftunamente a su representante
legal o delegado, de conformidad con este Estatuto y su
reglamentacion interna;

e) Pagar oportunamente las cuotas ordinarias, extraordinarias vy
demds obligaciones econdmicas que correspondan, conforme
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a su categoria de socio, al presente Estatuto y a las resoluciones
vdlidamente emitidas por los érganos competentes;

f) Colaborar con el fortalecimiento institucional y el prestigio de la
Cdmara de Comercio de Loja, manteniendo una conducta
ética y respetuosa en el ejercicio de sus derechos y en su
relacion con los demds socios, directivos y érganos de la

institucion.
El incumplimiento de estas obligaciones dard lugar a las medidas
previstas en este Estatuto y su reglamentacion interna, mediante
resolucién motivada del érgano competente y con observancia del

debido proceso.
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CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Estatuto Actual

Reforma

Art. 15.- En caso de que el socio incurriere en violaciones, o desacato
a las disposiciones de la ley de Cdmaras de Comercio del Ecuador,
de este estatuto, de sus reglamentos, y a las resoluciones de los
érganos de la Cdmara, serd sancionado de acuerdo a la gravedad
de la falta con:

a) Amonestacion verbal;

b) Amonestacion por escrito;

c) Suspension temporal; y,

d) Cancelacion definitiva de su dfiliacion.

SustitOyase Art. 15 del estatuto vigente por el siguiente texto:
Art. 15.- TIPO DE SANCIONES:
El socio que incurra en incumplimiento de la ley, del presente Estatuto,
de la reglamentacion interna o de las resoluciones vdlidamente
emitidas por los érganos competentes de la Cadmara de Comercio de
Loja, podrd ser sancionado, previo procedimiento disciplinario, con
observancia del debido proceso, mediante resoluciéon motivada del
érgano competente y conforme a la gravedad de la falta, la
reincidencia y demds criterios establecidos en este Estatuto y su
reglamentacion interna.
Las sanciones aplicables son:
a) amonestaciéon verbal, con constancia en registro o acta
institucional;
b) amonestacion por escrito;
c) suspension temporal de derechos; y,
d) cancelaciéon definitiva de la aofiliacion o pérdida de la calidad
de socio, segun corresponda conforme a este Estatuto.
La imposicidon de sanciones se realizard con respeto a los principios de
legalidad, proporcionalidad, motivacion y seguridad juridica.

Art. 16.- SUSPENCION DE LOS DERECHOS:
El Directorio de la Cdmara, podrd realizar la suspensidon de un socio
activo, por la siguiente causa:

SustitOyase Art. 16 del estatuto vigente por el siguiente texto:
Art. 16.- SUSPENSION TEMPORAL DE DERECHOS:
El Directorio de la Cdmara de Comercio de Loja, previo procedimiento
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a) Por falta de pago de tres cuotas mensuales o extraordinarias,
previo informe de tesoreria.

El afiliado que haya dejado de cancelar sus cuotas ordinarias

durante doce mensualidades, serd notificado por los medios

electronicos de la institucion, para que efectie el pago dentro

del plazo de treinta dias. De no cumplir con este requerimiento, el

afiliado perderd su calidad de tal.

inferno y mediante resolucidon motivada, podrd declarar la suspension
temporal de derechos del socio, con observancia del debido proceso,
por las causales previstas en este Estatuto y su reglamentaciéon interna.

Constituye causal de suspension temporal de derechos el siguiente:

v La falta de pago de tres (3) cuotas ordinarias consecutivas y/o
de obligaciones econdmicas exigibles que correspondan
conforme ala categoria del socio, previo informe o certificaciéon
del Dpto. Contable.

Para la imposicion de esta suspension, la Secretaria notificard al socio
por los medios previstos en este Estatuto y su reglamentacion interna,
incluidos medios electronicos registrados, para que en el plazo que
establezca el Reglamento Interno:

presente su descargo,

justifique el pago, o

subsane el incumplimiento.

La suspension temporal de derechos producird, mientras dure:

a) la suspension de la condicidn de socio habilitado para
efectos de participaciéon con voz y voto, segun corresponda;

b) la exclusion del padréon habilitado para Asambleag;

c) la suspension del ejercicio de cargos, funciones o
delegaciones institucionales, cuando fuere aplicable, sin
perjuicio de los mecanismos de reemplazo temporal previstos
en este Estatuto y su reglamentacion interna; y,

d) las demds consecuencias expresamente previstas en este
Estatuto.
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La suspensidon cesard una vez verificado el cumplimiento de las
obligaciones pendientes o la causa que la motivd, mediante resolucion
del érgano competente o certificacion habilitante en los términos que
establezca la reglamentacion interna.

La mora prolongada en el pago de obligaciones econdmicas por el
tiempo que determine este Estatuto podrd constituir causal para iniciar
el procedimiento de cancelacién de dfiliacion o pérdida de la calidad
de socio, pero no producird dicha consecuencia de manera
automdatica.

Art. 17.- PERDIDA DEFINITIVA DE LOS DERECHOS:

a) Porlas causas de inhabilidad que determina el capitulo IV de la
ley de Cdmaras de Comercio del Ecuador. En este caso, la
Cdmara actuard de conformidad con el procedimiento alli
establecido;

b) Porla pérdida de los derechos de ciudadania;

c) Por la violacidon o desacato a las resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio;

d) Por quiebra fraudulenta; y,

e) Por haber sido condenado por sentencia ejecutoriada
penalmente, por contrabando o tréfico de estupefacientes.

SustitOyase Art. 17 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 17.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO (CANCELACION DE
AFILIACION):

La pérdida de la calidad de socio y, en consecuencia, de los derechos
estatutarios inherentes a dicha calidad, procederd Unicamente por
resoluciéon motivada del érgano competente, previo procedimiento
establecido en este Estatuto y su Reglamento, con observancia del
debido proceso, derecho a la defensa y confradiccion, en los
siguientes casos:

a) Por configurarse una causal de inhabilidad legal o estatutaria
qgue impida mantener la dofiliacion, de conformidad con la
normativa vigente;

b) En el caso de personas naturales, por suspension o pérdida de
derechos politicos, cuando ello genere inhabilidad legal o
estatutaria para mantener la dfiliacion o ejercer dignidades
dentro de la Cdmara;

c) Por violacién grave o reiterada, debidamente comprobada, de
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este Estatuto, sus Reglamentos o de las resoluciones de la
Asamblea General o del Directorio, una vez agotadas las
sanciones previas que correspondan, salvo que la gravedad de
la falta justifique directamente esta sancidon conforme al
régimen disciplinario;

d) Por quiebra o insolvencia declarada fraudulenta mediante
resolucién o sentencia ejecutoriada, segun corresponda;

e) Por sentencia ejecutoriada condenatoria por delitos que
afecten la probidad, la actividad mercantil, la confianza
instifucional o que generen inhabilidad legal para el ejercicio de
actividades comerciales, incluyendo, entre otros, defraudacion,
estafa, contrabando y delitos afines previstos en la legislacion
penal vigente;

f) Por mora en el pago de cuotas ordinarias y/o extraordinarias
legalmente aprobadas, cuando el socio acumule doce (12)
mensualidades consecutivas impagas vy, habiendo sido
requerido formalmente para el pago, no regularice su situacion
dentro del plazo de treinta (30) dias contados desde la
notificacion.

Procedimiento minimo para la causal del literal f):

Previa a la resolucidn de cancelacion de dfiliacion por mora,
Contabilidad y/o Secretaria certificard la deuda y notificard al socio
por los medios previstos en este Estatuto y su Reglamento,
concediéndole plazo para el pago, convenio de pago o presentacion
de descargos. Vencido el plazo sin regularizacion, el Directorio podrd
resolver motivadamente la cancelaciéon de la afiliacion.

Efectos y recursos:

La resolucion que disponga la pérdida de la calidad de socio deberd
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ser notificada formalmente al interesado y serd impugnable conforme
al procedimiento y recursos previstos en este Estatuto y su Reglamento
Interno.

Art. 18.- Para la aplicaciéon de la sancidn prevista en el articulo
precedente, el Directorio notificard al socio, concediéndole el plazo
de ocho dias para que conteste via escrita su defensa. Luego de
haber analizado y discernido el caso en dos sesiones, el Directorio
dictard su resolucion en un plazo no mayor a 30 dias, desde que se
inicid el proceso, decision que serd inapelable.

Si el Directorio se pronunciara sobre la pérdida definitiva de los
derechos de un socio, la Presidencia comunicard tal resoluciéon al
departamento de cambios del Banco Central, a la Federacién
Nacional de Cdmaras de Comercio, y a todos los organismos e
instituciones competentes, que se menciona en la ley de Cdmaras
de Comercio del Ecuador.

SustitOyase Art. 18 del estatuto vigente por el siguiente texto:
Art. 18.- APLICACION DE LAS SANCIONES:
Para la aplicacién de las sanciones previstas en este Capitulo, la
Cdmara de Comercio de Loja observard el procedimiento disciplinario
establecido en este Estatuto y su reglamentaciéon interna, con respeto
a los principios de legalidad, proporcionalidad, seguridad juridica,
debido proceso, derecho a la defensa y motivacion.
En todo procedimiento sancionatorio se garantizard, al menos:
a) notificacion formal y oportuna al socio de los hechos imputados,
la posible sancidn y la norma presuntamente infringida;
b) concesidn de un plazo razonable para presentar descargos y
pruebas;
c) valoracion de los descargos y de la prueba aportada;
d) resolucién motivada emitida por el rgano competente; vy,
e) notificacion formal de la resolucidn al socio involucrado, por los
medios previstos en este Estatuto y su reglamentacién interna.
El Directorio, o el drgano competente que determine este Estatuto para
cada tipo de sancidén, dictard su resolucidon en un plazo no mayor a
treinta (30) dias, contados desde la recepcion de los descargos o
desde el vencimiento del término concedido para presentarlos, salvo
que la complejidad del caso justifique prérroga debidamente
motivada conforme a la reglamentacion interna.
La resolucion sancionatoria serd de cumplimiento obligatorio una vez
notificada, sin perjuicio de los recursos internos que prevea este Estatuto
y su reglamentacion interna, y de las acciones legales que
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correspondan.

La resolucion causard estado en la via interna una vez agotados los
recursos intfernos previstos.

Cuando la sancién impuesta sea la cancelacion de la dfiliacion o
pérdida de la calidad de socio, la Presidencia y/o Secretaria
comunicard la resolucién firme a los organismos o instituciones
competentes Unicamente cuando exista obligacion legal o
reglamentaria de hacerlo, y con observancia de la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Art. 19.- Si después de producida una dfiliacion se descubriera, que
el comerciante, persona natural o juridica, ha sido separado de
cualquier otra Camara de Comercio de la Republica, por alguna de
las causas contempladas en la ley, el Directorio procederd a
cancelar su afiliacion, a menos que a la fecha, se conociera el hecho
de que el comerciante sea rehabilitado del motivo o causas de su
separacion.

SustitOyase Art. 19 del estatuto vigente por el siguiente texto:

Art. 19. RENUNCIA VOLUNTARIA Y OTRAS CAUSALES DE TERMINACION DE
LA AFILIACION:

El Directorio de la Cdmara de Comercio de Loja, decretard la exclusion
o salida voluntaria de un Socio Activo por las siguientes causas:

La exclusidon, cancelacion de dfiliacion o pérdida de la calidad de
socio por causa sancionatoria se regird por lo dispuesto en los articulos
15, 16, 17 y 18 del presente Estatuto.

La dfiliacion podrd terminar por causas no sancionatorias, en los
siguientes casos:

a) Renuncia voluntaria del socio, presentada por escrito ante la
Secretaria de la Cdmara de Comercio de Loja. La renuncia
surtird efecto conforme al procedimiento previsto en este
Estatuto y su reglamentacion interna, sin  perjuicio del
cumplimiento de obligaciones pendientes exigibles a la fecha
de su presentacion;

b) Fallecimiento del socio persona natural, caso en el cual se
extinguird su dfiliacion por ser de cardcter personal e
infransferible. La afiliacion no serd transferida a familiares ni a
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terceros;

c) Disolucion, liquidacion, extincidon o cancelacién de la persona
juridica dfiliada, debidamente acreditada conforme a la
normativa aplicable;

d) Pérdida sobrevenida de requisitos legales o estatutarios para
mantener la dfiliacion, cuando no constituya sancidn
disciplinaria, previa verificacion y resolucion motivada del
érgano competente, con observancia del debido proceso;

e) Cuando se verifique, con posterioridad a la dfiliacion, que el
solicitante oculté o falsed informacion sustancial para obtener su
ingreso, o que se encontraba incurso en una inhabilidad legal o
estatutaria vigente al momento de dfiliarse, previa sustanciacion
del procedimiento correspondiente y resolucidn motivada; vy,

f) Las demds causas expresamente previstas en la ley, en este
Estatuto y en su reglamentacion interna, siempre que su
aplicacién observe el procedimiento y las garantias previstas en
este Estatuto.

En el caso de personas juridicas, si el representante legal o delegado
acreditado incurriere en causal de inhabilidad personal para actuar
ante la Cdmara, la enfidad afiliada deberd sustituirlo dentro del plazo
previsto en la reglamentacién interna, previa notificacién formal. El
incumplimiento de esta obligacién producird los efectos sobre
habilitacion o representacion que determine este Estatuto, sin perjuicio
del procedimiento que corresponda.

Art. 20.- Si un delegado o un representante de una persona juridica,
afiliada a la Cadmara de Comercio de Loja, se encuentra incurso en
las causales del articulo 17, esta deberd notificar de inmediato su

Eliminese e incorpdrese el Art. 20 del Estatuto vigente al Art. 19 del
Estatuto Reformado.
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cambio del delegado. Si persiste en mantenerlo a pesar de la
resoluciéon definitiva del Directorio, la persona juridica perderd su
calidad de socio.

La pérdida de la calidad de socio, conlleva la de cualquier dignidad
en la Cdmara.

Art. 21.- Con el fallecimiento del socio, terminan todos los derechos,
consiguientemente, la matricula no serd traspasada a ningun
familiar.

Eliminese e incorporese el Art. 21 del Estatuto vigente al Art. 19 del
Estatuto Reformado.
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CAPITULO VI
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION

Estatuto Actual

Reforma

Art. 22.- SON ORGANOS DE LA CAMARA:
La Asamblea General, el Directorio, las Comisiones y Presidente.

SustitOyase Art. 22 del estatuto vigente por el Art. 20 del estatuto
reformado:

Art. 20.- SON ORGANOS DE LA CAMARA:

Son érganos de la Camara de Comercio de Loja:

a) La Asamblea General;

b) El Directorio;

c) La Presidencia; vy,

d) Las Comisiones, de conformidad con este Estatuto y su
reglamentacion interna.

Art. 23.- LA ASAMBLEA GENERAL:

Es el mdximo organismo de la Cdmara, y podrd ser ordinaria o
extraordinaria. La constituyen todos los socios inscritos que se
encuentren en goce de sus derechos.

SustitOyase el Art. 23 del estatuto vigente por el Art. 21 del estatuto
reformado:
Art. 21- ASAMBLEA GENERAL:

La Asamblea General es el méximo érgano de gobierno y decisién de
la Cdmara de Comercio de Loja.

Se integra por los socios que consten en el padréon habilitado de
conformidad con el presente Estatuto y su reglamentacién interna,
quienes ejercerdn sus derechos de participacion con voz y voto, o con
voz, segun su categoria y condicidon de habilitacion.

Para efectos de cudrum y participacion en cada sesion, los socios
deberdn registrar su asistencia en la forma prevista en este Estatuto y su
reglamentacion interna.
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Art. 24.- La Asamblea General ordinaria, se reunird la primera
qguincena del mes de enero de cada ano. La Asamblea General
extraordinaria lo hard a pedido del Directorio, o cuando lo soliciten
por escrito al menos el 10% de los socios, que se encuentren en goce
de sus derechos.

SustitOyase el Art. 24 del estatuto vigente por el Art. 22 del estatuto
reformado:

Art. 22- CLASES DE ASAMBLEAS:

Las Asambleas Generales de la Cdmara de Comercio de Loja serdn
ordinarias y extraordinarias.

a)

b)

Asamblea General Ordinaria.
La Asamblea General Ordinaria se reunird en la primera
quincena del mes de enero de cada ano.
Por causa debidamente motivada, podrd postergarse por una
sola vez, sin que la nueva fecha exceda de quince (15) dias
calendario contados desde la fecha inicialmente prevista o
convocada, conforme a este Estatuto y su reglamentacion
interna.

Asamblea General Extraordinaria.
La Asamblea General Extraordinaria se reunird cuando lo
resuelva el Directorio, o cuando lo soliciten por escrito al menos
el diez por ciento (10%) de los socios habilitados con derecho a
voto que consten en el padréon habilitado, de conformidad con
este Estatuto y SU reglamentacioén interna.
En este caso, la Presidencia convocard a la Asamblea dentro
del plazo mdéximo de ftreinta (30) dias, contados desde la
recepcion y calificacion de la solicitud, y la sesidon se sujetard
estrictamente a los puntos del orden del dia.
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Art. 25.- La Asamblea General serd convocada por el Presidente, o
quien haga sus veces, con ocho dias de anticipacion, y mediante
tres publicaciones en los principales medios de difusidn social del
cantén Loja.

El quérum serd el de la mitad mds uno de los miembros de la Cadmara,
y las resoluciones se tomardn por simple mayoria de votos.

Las personas juridicas concurrirdn a través de su representante o
delegado inscrito, portando la credencial correspondiente.

El secretario de la Cdmara, actuard como tal en las sesiones de la
Asamblea General y del Directorio, y llevard las actas
correspondientes, a mds de cumplir con las disposiciones de la
Asamblea General, del Directorio y del Presidente.

Sustitiyase el Art. 25 del estatuto vigente por el Art. 23 del estatuto
reformado:
Art. 23- CONVOCATORIA, INSTALACION, CUORUM Y MAYORIAS DE LA
ASAMBLEA GENERAL:
La Asamblea General podrd sesionar en forma ordinaria o
extraordinaria, y desarrollarse en modalidad presencial, virtual o
hibrida, siempre que se garantice la identificaciéon de los asistentes, su
participacion efectiva, la acreditacion de representantes o
delegados, el registro de asistencia y la constancia de las votaciones.
1. Convocatoria
La convocatoria se realizard conforme a este Estatuto y su
reglamentacion interna, con una anficipaciéon minima de ocho (8)
dias calendario, salvo casos de urgencia debidamente motivados en
Asamblea Extraordinaria, en los términos que establezca la
reglamentacion interna.
La convocatoria deberd senalar, al menos:

a) clase o fipo de Asamblea (ordinaria o extraordinaria);

b) fechay horag;

c) lugar y/o medio de conexién;

d) orden del dig;

e) requisitos e instrucciones para acreditacién de asistentes vy

representacién de personas juridicas; vy,

f) documentos de respaldo, cuando corresponda.
En las Asambleas Extraordinarias, la sesidn se sujetard estrictamente a
los puntos del orden del dia.
2. Segunda convocatoria
De no existir cudrum a la hora senalada, la Asamblea podrd instalarse
en segunda convocatoria, luego de franscurridos sesenta (60)
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minutos, con los socios asistentes con derecho a voto, siempre que su
numero no sea inferior al cinco por ciento (5%) del padron habilitado,
de lo cual se dejard constancia en acta.
3. Cuérum reforzado para decisiones de especial frascendencia
Para resolver sobre:

reforma total o parcial del Estatuto,

disolucién y liquidacion de la Camara,

enajenacion, gravamen o disposicion de bienes inmuebles

La Asamblea deberd estar validamente instalada con el cuérum que
determine este Estatuto para tales materias; en ningun caso podrd
decidirse con un cudérum que comprometa la representatividad
institucional, de conformidad con este Estatuto y su reglamentacion
interna.

3. Mayorias para resoluciones

Las resoluciones de la Asamblea General se adoptardn por mayoria
simple de votos vdlidos emitidos por los asistentes con derecho a voto,
salvo los casos en que este Estatuto exija mayoria calificada.
Requerirdn mayoria calificada de dos terceras partes (2/3) de los
asistentes con derecho a voto, en Asamblea vdlidamente instalada y
convocada para el efecto, las resoluciones relacionadas con:

a) reforma total o parcial del Estatuto;

b) disolucion y liquidacion de la Cdmara;

c) enajenaciéon, gravamen o disposicion de bienes inmuebles; vy,

d) los demds casos expresamente previstos en este Estatuto.

La reglamentacion interna precisard el tratamiento de abstenciones,
votos en blanco y votos nulos para efectos de cdmputo de mayorias,
sin contradecir el presente Estatuto.

5. Actas
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De cada sesion se levantard el acta correspondiente, a cargo de la
Secretaria o quien haga sus veces, en la que constard, al menos:

a) verificaciéon del cuérum de instalacion;

b) modalidad de sesidon (presencial, virtual o hibrida);

c) orden del dig;

d) identificacion de asistentes y delegados acreditados;

e) asuntos tratados;

f) resoluciones adoptadas; vy,

g) resultado de las votaciones.

Las actas serdn suscritas conforme a este Estatuto y su reglamentacion
interna.

Art. 26.- Si convocada la Asamblea General y a la hora de instalarse
no existiere el quérum establecido en el articulo precedente, el
Presidente esperard que transcurra sesenta minutos y la instalard
con el nimero de socios que se encuentren presentes, particular
que se hard constar en la convocatoria, pero en ninguna
circunstancia serd menor al 5 % del nUmero de socios activos. En
este caso las resoluciones también se adoptardn por simple mayoria
de votos, excepto lo establecido para reformar los

estatutos.

Eliminese el Art. 26 del Estatuto Vigente
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Art. 27.- CORRESPONDE A LA ASAMBLEA GENERAL:

a) Conocer los informes administrativos y financieros del Directorio,
del Presidente, del Tesorero y de los Comisarios;

b) Autorizar las inversiones no presupuestadas;

c) Aprobar las reformas del estatuto en dos sesiones;

d) Conocer y resolver cualquier asunto que por su importancia le
haya sido puesto a consideracion;

e) Autorizar la venta, la hipoteca o gravdmenes, sobre los bienes
de la Cdmara; vy,

f) Todos los demds asuntos senalados en este estatuto.

SustitOyase el Art. 27 del estatuto vigente por el Art. 24 del estatuto
reformado:

Art. 24.- CORRESPONDE A LA ASAMBLEA GENERAL:

Son aftribuciones de la Asamblea General de la Camara de Comercio
de Loja, ademds de las previstas en la ley, en el presente Estatuto y en
sus reglamentos, las siguientes:

a) Elegir, posesionar y remover, cuando corresponda, al
Presidente, Vicepresidente, Directores, miembros del Consejo
de Vigilancia y demdas dignidades cuya designacion sea de su
competencia, de conformidad con este Estatuto y el
reglamento electoral aplicable; en caso de remocién, se
observardn las causales, el procedimiento y las garantias del
debido proceso previstas en este Estatuto y sus reglamentos.

b) Conocery resolver sobre los informes de gestion del Directorio,
de la Presidencia y del Consejo de Vigilancia, en el dmbito de
sus competencias.

c) Conocer, discutiry aprobar los estados financieros, informes de
gestion econdmica y demds documentacion de cardcter
financiero institucional que deban ser sometidos a su
conocimiento o aprobacion, conforme a este Estatuto.

d) Conocer y aprobar, cuando corresponda, el plan anual de
trabajo, lineamientos institucionales, asuntos estratégicos y, de
ser el caso, el presupuesto institucional de la Cdmara.

e) Fijar las cuotas extraordinarias de los socios, de conformidad
con este Estatuto, sin perjuicio de las demds reglas sobre cuotas
ordinarias previstas en el mismo.

f) Resolver sobre la adquisicién, enajenacién, gravamen o
disposiciéon de bienes inmuebles de la Cdmara, conforme al
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e)

h)

)

cudrum y a las mayorias exigidas en este Estatuto.

Aprobar lareforma total o parcial del Estatuto, de conformidad
con el procedimiento, cudérum y mayorias previstas en este
Estatuto.

Resolver sobre la disolucion vy liquidacion de la Cdmara de
Comercio de Loja, de conformidad con la ley, el presente
Estatuto y las mayorias exigidas para el efecto.

Conocer y resolver los asuntos de especial importancia
institucional que fueren sometidos a su consideracion por el
Directorio, la Presidencia o los socios, en los casos previstos en
este Estatuto.

Resolver en Ultima instancia interna los asuntos que este
Estatuto reserve expresamente a la Asamblea General, con
observancia del debido proceso y del procedimiento
establecido en este Estatuto y sus reglamentos.

Conocer y aprobar las actas de sus sesiones, de conformidad
con el procedimiento previsto en este Estatuto y su
reglamentacion interna.

Todos los demds asuntos senalados en este Estatuto y sus
reglamentos.
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Art. 28.- DEL DIRECTORIO:

El Directorio estard conformado por el Presidente, Vicepresidente y
nueve Directores principales, cada uno de los cuales tendrd su
respectivo suplente. Durardn dos anos en sus funciones, y podrdn ser
reelegidos en forma inmediata por un solo periodo mds, dentro de la
misma dignidad. Los miembros del Directorio serdn elegidos entre los
socios de la Cadmara, que se encuentren en goce de sus derechos,
mediante votaciones universales y directas, que se realizardn
impostergablemente durante la primera quincena del mes de febrero
de cada dos anos.

SustitOyase el Art. 28 del estatuto vigente por el Art. 25 del estatuto
reformado:
Art. 25.- DEL DIRECTORIO:

a) El Directorio estard conformado por la Presidencia, la
Vicepresidencia y nueve (9) Directores principales, cada uno
con su respectivo suplente.

b) Sus miembros durardn dos (2) anos en funciones y podrdn ser
reelegidos de forma inmediata por un solo periodo adicional,
dentro de la misma dignidad, de conformidad con este Estatuto
y el reglamento electoral aplicable.

c) Los miembros del Directorio serdn elegidos de entre los socios de
la Cdmara de Comercio de Loja que se encuentren habilitados
con derecho a voto y consten en el padrén habilitado,
mediante votacion universal y directa, conforme al presente
Estatuto y al reglamento electoral aplicable.

Las elecciones se realizardn en la primera quincena del mes de febrero
de cada dos anos, salvo causa debidamente motivada conforme a la
reglamentacion interna.

Art. 29.- El Directorio dictard un reglamento especial de elecciones,
en el cual se establecerdn las condiciones y requisitos para realizar
este proceso, a mds de las que se estipulan en el presente estatuto.
El voto es obligatorio para todos sus asociados, por lo mismo, el socio
que no hubiese cumplido con la obligacion de sufragar, fendrd un
plazo de noventa dias hdbiles posterior al dia de las elecciones, para
justificar la causa de su falta.

SustitOyase el Art. 29 y Art. 31 del Estatuto vigente por Art. 26 del Estatuto
Reformado.
Art. 26.- SESIONES DEL DIRECTORIO:

a) El Directorio sesionard de manera ordinaria por lo menos una vez
al mes, y extraordinariamente cuando lo convoque la
Presidencia o a solicitud de al menos seis (6) de sus miembros
con derecho a voto, de conformidad con este Estatuto y su
reglamentacion interna.
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b)

d)

El cuérum de instalacion del Directorio serd de seis (6) miemlbros
con derecho a voto. Las resoluciones se adoptardn por mayoria
simple de los votos vdlidos de los miembros presentes en sesion
vdlidamente instalada, salvo los casos en que este Estatuto exija
una mayoria especial.

Las sesiones del Directorio podrdn realizarse en modalidad
presencial, telemdatica o hibrida, siempre que se garantice la
identificacion de los participantes, su participacion simultdneaq,
el registro de asistencia, la constancia de las votaciones y la
correspondiente acta.

La convocatoria, orden del dia, forma de notificacion,
participacion de suplentes, fratamiento de ausencias vy
formalidades de las actas se regulardn en este Estatuto y en la
reglamentacién interna aplicable.

Art. 30.- Para optar la candidatura a Presidencia, el socio requiere
estar en goce de sus derechos civiles y al dia en sus obligaciones con
la Cdmara de Comercio y tener cuatro afnos como socios de la
Cdmara de Comercio de Loja.

Para optar la candidatura de Vicepresidente y Directores principales
o suplentes, el socio requiere estar en goce de sus derechos civiles y
al dia en sus obligaciones con la Camara de Comercio, fener minimo
dos anos como socios de la Cédmara de Comercio de Loja.

Eliminese e incorpérese el Art. 30 del Estatuto vigente al Art. 30 del
Estatuto Reformado.
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Art. 31.- Las sesiones ordinarias del Directorio se realizardn por lo
menos una vez al mes, y en forma extraordinaria, cuando el
Presidente asi lo resuelva, o a solicitud de seis de sus Directores.

El qudérum lo determina seis de los miembros, y las decisiones se
tomardn por simple mayoria.

Eliminese e incorpdrese el Art. 31 del Estatuto vigente al Art. 26 del
Estatuto Reformado.

Art. 32.- CORRESPONDE AL DIRECTORIO:

a) Cumplir y hacer cumplir la ley de Cdmaras de Comercio del
Ecuador, este estatuto y sus reglamentos;

b) Sesionar previa convocatoria del Presidente, mensualmente en
forma ordinaria, y extraordinariamente cuando existan temas
urgentes a ser fratados, o cuando las necesidades de la
Cdmara asi lo exijan;

c) Descalificar a los miembros del Directorio que
injustificadamente dejen de asistir a las sesiones por fres
ocasiones consecutivas, y reemplazarlos inmediatamente con
uno de los Directores suplentes;

d) Dictarlas politicas que orienten al cumplimiento de los objetivos
de la Cdmara;

e) Aplicar las sanciones puntualizadas en el articulo 15;

f) Conformar las comisiones que considere necesarias;

g) Conocer los reclamos de los socios;

h) Fijar las cuotas de dfiliacion y las demds que deban pagar los
socios;

i) Dictar el reglamento a este estatuto, y los reglamentos
especiales que fueren necesarios, para el buen
desenvolvimiento de la Cdmara;

i) Preparar el orden del dia para las sesiones de la Asamblea

El articulo 32 se mantiene, excepto por la eliminacién de la palabra
‘Tesorero’ del literal k), cuya regulacion se reubica en el Art. 27 del
estatuto reformado.

Art. 27.- CORRESPONDE AL DIRECTORIO:

a) Cumplir y hacer cumplir la ley de Cdmaras de Comercio del
Ecuador, este estatuto y sus reglamentos;

b) Sesionar previa convocatoria del Presidente, mensualmente en
forma ordinaria, y extraordinariamente cuando existan temas
urgentes a ser fratados, o cuando las necesidades de la
Cdmara asi lo exijan;

c) Descalificar a los miembros del Directorio que
injustificadamente dejen de asistir a las sesiones por fres
ocasiones consecutivas, y reemplazarlos inmediatamente con
uno de los Directores suplentes;

d) Dictarlas politicas que orienten al cumplimiento de los objetivos
de la Cdmara;

e) Aplicar las sanciones puntualizadas en el articulo 15;

f) Conformar las comisiones que considere necesarias;

g) Conocer los reclamos de los socios;

h) Fijar las cuotas de dfiliacion y las demds que deban pagar los
SOCIOS;

i) Dictar el reglamento a este estatuto, y los reglamentos
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General;

k) Designar: Director Ejecutivo, Tesorero, Asesor Juridico, Secretario
y mds empleados de la Cdmara, de acuerdo a la necesidad y
al presupuesto disponible;

[) Autorizar operaciones financieras, en los montos establecidos
por la Asamblea General;

m) Fijar sueldo, remuneraciones u honorarios a los empleados, y
profesionales que contrate la Cdmara;

n) Crearlas dependencias que estimaren necesarias para su mejor
desenvolvimiento, con sujecién al presupuesto aprobado;

o) Designar a los representantes y delegados, ante los organismos
en los que la Camara tenga representacion;

p) Designar anualmente al socio del ano, de acuerdo al
reglamento respectivo;

g) Regular através de instructivos el funcionamiento de la Cdmara,
asignando responsabilidades a los empleados, a mds de las que
puedan determinarse en este estatuto;

r) Aprobar el presupuesto anual, dentro de los treinta primeros dias
de cada ejercicio econdémico;

s) Velar por la correcta recaudacion e inversion de los recursos
econdmicos de la Cdmara; y,

t) Las demds que le asigne este estatuto y sus reglamentos.

P)

a)

f)

especiales que fueren necesarios, para el buen
desenvolvimiento de la Cdmara;

Preparar el orden del dia para las sesiones de la Asamblea
General;

Designar: Director Ejecutivo, Asesor Juridico, Secretario y mas
empleados de la Cdmara, de acuerdo a la necesidad y al
presupuesto disponible;

Autorizar operaciones financieras, en los montos establecidos
por la Asamblea General;

Fijar sueldo, remuneraciones u honorarios a los empleados, vy
profesionales que contrate la Cdmara;

Crear las dependencias que estimaren necesarias para su mejor
desenvolvimiento, con sujeciéon al presupuesto aprobado;
Designar a los representantes y delegados, ante los organismos
en los que la Cdmara tenga representacion;

Designar anualmente al socio del ano, de acuerdo al
reglamento respectivo;

Regular a fravés de instructivos el funcionamiento de la Cdmara,
asignando responsabilidades a los empleados, a mds de las que
puedan determinarse en este estatuto;

Aprobar el presupuesto anual, dentro de los treinta primeros dias
de cada ejercicio econdmico;

Velar por la correcta recaudacion e inversion de los recursos
econdmicos de la Cdmara; y,

Las demds que le asigne este estatuto y sus reglamentos
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Art. 33.- DE LAS COMISIONES:

El Directorio designard y conformard las comisiones que para el
cumplimiento de los objetivos sean necesarias, pero
imprescindiblemente la Cdmara tendrd las siguientes comisiones:
ejecutiva, excusas y calificaciones, de reclamos y arbitraje, de
asuntos econdmicos, de asuntos sociales y culturales, y de asuntos
deportivos. Cada comision elegird un Presidente.

SustitOyase el Art. 33 del Estatuto vigente por el Art. 28 del Estatuto
reformado, e incorpérese al mismo los Arts. 34, 35, 36 y 37 del Estatuto
vigente en el siguiente texto:

Art. 28.- DE LAS COMISIONES PERMANENTES, OCASIONALES Y
ESPECIALES

El Directorio de la Cdmara de Comercio de Loja, conformard y
designard las siguientes comisiones permanentes, ocasionales vy
especiales, quiénes podrdn ser presididas por directores:

a) La comisidn ejecutiva, estard integrada por el Presidente,
Vicepresidente y los tres primeros Directores principales,
elegidos para el periodo respectivo. Su objetivo es resolver
cualquier asunto de competencia del Directorio, que por la
urgencia del caso no pueda esperar a ser tratado por dicho
érgano; sin embargo, en la sesidn inmediata informard al
Directorio lo resuelto por la comision.

b) La comision de asuntos econdmicos, presentard en la primera
quincena de enero, el presupuesto para el periodo
respectivo.

c) La comision de reclamos y arbitraje, serd la encargada de
solucionar cualquier controversia entre los socios de la
institucién. Estard integrada por tres miemlbros, dos Directores
principales que serdn designados por el Directorio, y el asesor
legal del gremio, que actuard como secretario de la
comision, se someterd la controversia al centro de Mediaciéon
y Arbitraje del Consejo de la Judicatura u otro organismo
debidamente calificado.

d) La comision electoral tendrd cardcter de ocasional, y estd
vinculada a las elecciones para las dignidades de presidente
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y directorio de conformidad con el Estatuto y Reglamento.

e) Las comisiones especiales serdn creadas para un determinado
fin, proyecto u otros emergentes al fortalecimiento
institucional.

f) Otras con cardcter social sociales, culturales, y de asuntos
deportivos estardn categorizadas como ocasionales.

El Directorio determinard las atribuciones de cada comision; pero las
facultades de las comisiones permanentes, estardn establecidas
claramente en los reglamentos.

Art. 34.- La comision de asuntos econdmicos, presentard en la
primera quincena  de enero, el presupuesto para el
periodo  respectivo.

Eliminese e incorpédrese el Art. 34 del Estatuto vigente en el Art. 28 del
Estatuto Reformado.

Art. 35.- La comisidon ejecutiva estard integrada por el Presidente,
Vicepresidente y los tres primeros Directores principales, elegidos para
el periodo respectivo. Su objetivo es resolver cualquier asunto de
competencia del Directorio, que por la urgencia del caso no pueda
esperar a ser fratado por dicho érgano; sin embargo, en la sesiéon
inmediata informard al Directorio lo resuelto por la comisién.

Eliminese e incorpdrese el Art. 35 del Estatuto vigente en el Art. 28 del
Estatuto Reformado.

Art. 36.- La comision de reclamos y arbitrgje, serd la encargada de
solucionar cualguier controversia entre los socios de la institucién.
Estard integrada por tres miembros, dos Directores principales que
serdn designados por el Directorio, y el asesor legal del gremio, que
actuard como secretario de la comisiéon, se someterd la controversia
al centro de Conciliacién y Arbitraje del Consejo de la Judicatura u
otro organismo

Eliminese e incorpdrese el Art. 36 del Estatuto vigente en el Art. 28 del
Estatuto Reformado.
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debidamente calificado.

Art. 37.- El Directorio determinard las atribuciones de cada comision;
pero las facultades de las comisiones permanentes, estardn
establecidas claramente en los reglamentos.

Eliminese e incorpédrese el Art. 37 del Estatuto vigente en el Art. 28 del
Estatuto Reformado.

Art. 38.- DEL PRESIDENTE:
El Presidente es el representante legal, judicial y extrajudicial de la
Cdamara, Presidird la Asamblea General y las sesiones del Directorio; y
sus facultades son:
a) Cumpliry hacer cumplir el estatuto y sus reglamentos;
b) Coordinar las actividades de la Cdmara;
c) Autorizar con la firma, los gastos e inversiones ordenados por la
Asambleaq, y por el Directorio;
d) Ejercer las funciones administrativas;
e) Aprobar las solicitudes de afiliaciones de nuevos socios;
f) Convocar por secretaria y presidir las sesiones ordinarias y
extraordinarias de Asamblea General y Directorio; v,
Todas las demds que le confiera este estatuto y sus reglamentos.

SustitOyase el Art. 38 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 29 del estatuto reformado, por el siguiente texto:
Art. 29.- DEL PRESIDENTE:
El Presidente es el representante legal, judicial y extrajudicial de la
Cdmara de Comercio de Loja; presidird la Asamblea General y las
sesiones del Directorio. Son sus facultades:
a) Cumpliry hacer cumplir la ley, este Estatuto y sus reglamentos;
b) Coordinar las actividades institucionales de la Cdmara;
c) Autorizar, con su firma y conforme a los montos, presupuesto y
procedimientos aprobados por la Asamblea General y el Directorio, los
gastos e inversiones que correspondan;
d) Supervisar la gestion administrativa institucional, sin perjuicio de las
atribuciones que correspondan al Director Ejecutivo y demds érganos
de la Camara;
e) Tramitar y poner en conocimiento del Directorio las solicitudes de
afiliacion de nuevos socios, para su resolucidn conforme a este Estatuto
y al Reglamento Interno;

. 0989838771

Calle 10 de Agosto entre Olmedo y Juan José Pena. Edificio
Riofrio, segundo piso, oficina 204.

ope.corporation360@gmail.com

@ Wwww.opecorporation.com

Elaboracién y revision juridica: Bufete Legal & Compliance
de OPE Corporation - Ecuador.



== CAMARA
DE COMERCIO
DE LOJA

f) Convocar, por Secretaria, y presidir las sesiones ordinarias vy
extraordinarias de la Asamblea General y del Directorio, de
conformidad con este Estatuto y sus reglamentos; vy,

g) Ejercer las demds afribuciones que le confieran la ley, este Estatuto,
sus reglamentos y las resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio, dentro del dmbito de su competencia.

SustitOyase el Art. 30 del Estatuto vigente por el siguiente texto:
Art. 30.- REQUISITOS Y DESIGNACION:

a) Ser ecuatoriano o nacionalizado en goce de los derechos
contemplados en el presente Estatuto.

b) Tener minimo cuafro anos como socio de la Cdmara de
Comercio de Loja.

c) Durard en sus funciones dos anos y podrd ser reelegido por un
periodo adicional.

En caso de ausencia definitiva del presidente, se faculta al directorio
fundamentar la subrogaciéon correspondiente al vicepresidente de la
Cdmara de Comercio de Loja, o a su vez a quién fuese designado
como primer director principal.

Art. 39.- DEL VICEPRESIDENTE:

Subrogard al Presidente en caso de excusa, ausencia temporal o
definitiva, con las mismas facultades determinadas en el articulo 38
de este estatuto. El Vicepresidente serd miembro nato del Directorio.

SustitOyase el Art. 39 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 31 del estatuto reformado, por el siguiente texto:

Art. 31.- DEL VICEPRESIDENTE:

El Vicepresidente subrogard al Presidente en caso de excusa,
ausencia temporal o definitiva, con las mismas facultades
determinadas en el articulo 29 del presente Estatuto; en caso de
ausencia definitiva, ejercerd la subrogacion hasta que se provea la
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vacante conforme a este Estatuto y sus reglamentos. El
Vicepresidente serd miembro del Directorio y ejercerd las demds
atribuciones que le confieran este Estatuto y sus reglamentos.

Art. 40.- DE LOS DIRECTORES:

a) Cumplir a cabalidad con el estatuto, el reglamento interno y
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

b) Reemplazar a los miembros de la Directiva, de conformidad
con lo previsto en el presente estatuto; vy,

C) Los demds que se les encomendare en el presente estatuto, el
reglamento interno y resoluciones de la Asamblea General, el
Directorio y el Presidente.

Renumérase el Art. 40 del estatuto vigente como Art. 32 del estatuto
reformado, manteniéndose inalterado su texto.

Art. 41.- DEL DIRECTOR EJECUTIVO:
Sus deberes y atribuciones son:

a) Serd elegido por el Directorio de la terna presentada por el
Presidente, y serd de libre remocion;

b) Ejecutar las disposiciones y resoluciones que el Directorio vy el
Presidente hayan resuelto;

c) Coordinar con las comisiones designadas por el Directorio,
todos los objetivos inherentes a las mismas, y que constan en
el estatuto y reglamentos;

d) Super vigilar que los departamentos de los que se compone la
institucion, funcionen y cumplan su frabagjo en forma
adecuada;

e) Organizar eventos tales como: seminarios, talleres,
conferencia y de capacitacién, asi como ofros actos que
organice la institucion; vy,

Renumérase el Art. 41 del estatuto vigente como Art. 33 del estatuto
reformado, manteniéndose inalterado su texto.
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Planificar y presentar propuestas de convenios con sus similares
y con ofras instituciones y organismos, buscando que la entfidad
amplie su cobertura de servicio a los afiliados.

Art. 42.- DE LOS EMPLEADOS:

La Cdmara contard con los empleados que considere necesarios
para el cumplimiento de su gestién, los cuales serdn remunerados de
acuerdo alos limites que estableciere el Directorio conforme a la ley,
y se sujetardn al manual de funciones aprobado por el Directorio.

Sustitdyase el Art. 42 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 34 del estatuto reformado, por el siguiente texto:

Art. 34.- DE LOS EMPLEADOS:

La Cdmara de Comercio de Loja contard con el personal vy
trabajadores que considere necesarios para el cumplimiento de su
gestién institucional, los cuales serdn remunerados de conformidad con
la ley laboral vigente, el presupuesto institucional, el presente Estatuto,
sus reglamentos y el Manual de Funciones aprobado por el Directorio.
La organizacion, funciones, perfiles, evaluaciéon y control del personal
se regulardn en el Manual de Funciones y en el Reglamento Interno de
Trabajo, este Ultimo cuando corresponda y con aprobacién de la
autoridad laboral competente, conforme a la normativa aplicable.
Los trabajadores estardn sujetos a procesos de evaluacion de
desempeno con base en criterios objetivos, previaomente definidos y
comunicados, en observancia de los principios de igualdad, no
discriminacién y seguridad juridica.

El Directorio, dentro del dmbito de sus competencias, podrd resolver
sobre la contratacién, permanencia y terminacion de la relacion
laboral del personal que corresponda, mediante resolucidon motivada
y con estricta sujecion a la ley laboral vigente, al presente Estatuto y a
la reglamentacion interna aplicable.
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Art. 43 DE LAS CUOTAS.

El socio de la Cdmara de Comercio de Loja esta obligado al pago

completo y oportuno de las cuotas ORDINARIAS y EXTRAORDINARIAS.
a) El valor de las cuotas ORDINARIAS se fijard con el 2.22%
del salario minimo vital vigente para personas naturales.
b) El valor de las cuotas ORDINARIAS se fijard con el 3,33%
del salario minimo vital vigente para personas juridicas
(Empresa)
c) El valor de las cuotas ORDINARIAS se fijard con el 6,12%
del salario minimo vital vigente para Financieras.
Las cuotas extraordinarias las fijara la ASAMBLEA GENERAL de
socios y servirdn para cubrir gastos puntuales.

SustitGyase el Art. 43 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 35 del estatuto reformado, por el siguiente texto:

Art. 35.- DE LAS CUOTAS

La Cdmara de Comercio de Loja percibird de los socios obligados al
pago conforme a su categoria, las cuotas ordinarias y extraordinarias
aprobadas de conformidad con el presente Estatuto.

Las cuotas ordinarias se fijan de la siguiente manera:

a) Para los socios de la categoria personas naturales, el valor de la
cuota ordinaria serd equivalente al 2,22% del salario bdsico
unificado vigente;

b) Para los socios de la categoria personas juridicas, el valor de la
cuota ordinaria serd equivalente al 3,33% del salario bdsico
unificado vigente;

c) Paralos socios correspondientes a entidades financieras, el valor
de la cuota ordinaria serd equivalente al 6,12% del salario bdsico
unificado vigente.

Las cuotas extraordinarias serdn fijadas por la Asamblea General, de
conformidad con este Estatuto, para atender gastos puntuales o
necesidades institucionales debidamente justificadas.

La periodicidad de las cuotas ordinarias, el procedimiento de
recaudacion, los plazos de pago, el tratamiento de mora, las reglas de
redondeo y la clasificacion de categorias se regulardn en el presente
Estatuto y en la reglamentaciéon interna aplicable, sin contradecir lo
aqui establecido.
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Art. 44. CUOTA ORDINARIA.
La cuota ordinaria de los socios se distribuird de la siguiente manera:
30% Servicio de Seguro de Vida para el socio activo.
20% Fondo solidario.
50% para los proyectos en beneficio de los Socios de la
Cdmara de Comercio de Loja.

“SustitOyase el Art. 44 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 36 del estatuto reformado, por el siguiente texto:”

Art. 36. DISTRIBUCION DE LA CUOTA ORDINARIA.

El valor recaudado por concepto de cuotas ordinarias de los socios
obligados al pago conforme a su categoria se distribuird de la siguiente
manera, de acuerdo con el presupuesto institucional y la
reglamentacion interna aplicable:

a) Treinta por ciento (30%) para el financiamiento del servicio de
seguro de vida destinado a socios activos personas naturales,
sujeto a la contratacion de la pdliza correspondiente, sus
condiciones de cobertura y demds requisitos establecidos en la
reglamentacion interna;

b) Veinte por ciento (20%) para el Fondo Solidario de la Cdmara de
Comercio de Loja, cuyo objeto, administracién, condiciones de
acceso, confrol y rendicibn de cuentas se regulardn en el
Estatuto y/o en la reglamentacién interna;

c) Cincuenta por ciento (50%) para proyectos y programas en
beneficio de los socios de la Cdmara de Comercio de Loja,
conforme al plan anual y presupuesto institucional aprobados
por los érganos competentes.

La aplicacion de esta distribucidn se realizard sobre los valores
efectivamente recaudados, sin perjuicio de las exoneraciones o
condiciones especiales previstas en este Estatuto para determinadas
categorias de socios.
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Art. 45 DEL FONDO SOLIDARIO.
El Fondo Solidario estard destinado a cubrir los derechos de los socios
ORO, y no podrd invertirse en otro fin que no sea este.

“Sustitiyase el Art. 45 del estatuto vigente, que pasa a renumerarse
como Art. 37 del estatuto reformado, por el siguiente texto:”

Art. 37 DEL FONDO SOLIDARIO.

El Fondo Solidario de la Cdmara de Comercio de Loja estard destinado
a cubrir las obligaciones econdmicas, beneficios o ayudas
instifucionales que correspondan a los socios oro, conforme a lo
previsto en este Estatuto y su reglamentacion interna.

Los recursos del Fondo Solidario no podrdn destinarse a fines distintos de
los establecidos en este articulo, salvo disposicidn expresa de la
Asamblea General, de conformidad con el presente Estatuto.

Art. 47.- DEL CONTADOR:

Serd caucionado, y pagard los gastos ordenados por resolucion del
Directorio y del Presidente, suscribiendo cheques conjuntamente con
el Presidente; ademads, cumplird con las siguientes obligaciones:

a) Llevar el manejo financiero y contable de los recursos de la
Cdmara, del cual serd responsable pecuniaria vy
solidariamente;

b) Cuidar de los fondos que estdn bajo su estricta responsabilidad;

c) Supervisar el movimiento econdémico y financiero de la
Cdmarg;

d) Depositar oportunamente en las entidades bancarias de la
Cdamara todas las cuotas, contribuciones y demds aportes de
sus miembros u otros realizadas a su favor, los mismos que no
podrdn ser retirados sin el visto bueno del Presidente, o de

Suprimase el Art. 47 del Estatuto vigente. Las funciones de gestion
financiera, contable, tesoreria operativa, pagos, custodia documental
e inventarios se regulardn en el Art. 34 del Estatuto reformado, en el
Manual de Funciones y en el Reglamento Interno/Financiero aprobado
por el Directorio.
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quien hiciere sus veces;

e) Emitir y firmar conjuntamente con el Presidente los cheques
para realizar los pagos autorizados por la Asamblea General,
el Directorio o el Presidente de acuerdo al presente estatuto;

f) Pagar oportunamente los valores que autoricen el Presidente,
el Directorio o la Asamblea General;

g) Llevar los libros de contabilidad que fueren necesarios, y

ponerlos a disposicion de la Asamblea General, con corte al
31 de diciembre de cada ejercicio econdémico;
Llevar el inventario de bienes, valores y enseres de la Cdmara,
que serdn transferidos a su sucesor al término de sus funciones,
asi como el kdrdex individual de los afiliados, con el estado de
cuenta de cada socio;

1) Presentar semestralmente el estado de cuentas al Directorio;

J) Presentar anualmente el informe financiero ante la Asamblea
General;

k) Al finalizar el periodo, proceder a la entrega - recepcion de los
bienes de la Cadmara previo inventario, y a la suscripcion de las
actas respectivas, intervendrdn en este acto los Presidentes
entrante y saliente;

I) Presentar al Directorio los comprobantes de egreso,
acompanados de los documentos justificativos para su
aprobacién; y,

h) Los demds que el presente estatuto, los reglamentos, las
resoluciones y los acuerdos de la Cdmara le concedieren o le
impusieren.
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Art. 48.- DEL RECAUDADOR:
Serd caucionado con el monto fijado por el Directorio. Sus obligaciones
son:
a) Recaudar diaricmente las cuotas ordinarias y extraordinarias a
los socios;
b) Llevar una hoja de ruta y el kdrdex de cada dfiliado,
debidamente actualizado; y,
Entregar e informar diariamente los dineros recaudados a tesoreria.

Deréogase (o Suprimase) el Art. 48 del Estatuto vigente, por
reestructuracion de funciones administrativas y financieras que pasan a
regularse en el Art. 34 del Estatuto reformado y en la reglamentacion
interna.

Art. 49.- DEL ASESOR JURIDICO:
Sus deberes y atribuciones son:

a) Asesorar a la Camara, sus organismos y directivos, en asuntos
legales de cardcter interinstitucional;
Absolver las consultas que le fueren formuladas por los
organismos, directivos y socios de la enfidad, y sus asuntos
inherentes a las actividades propias de la enfidad y sus
asociados;
Cumplir con las comisiones que le sean encomendadas por los
organismos y directivos de la Cdmara;
Intervenir conjuntamente con el Presidente, en la celebracion de
actos y contfratos que, por su propia naturaleza, asi lo requieran;
Intervenir conjuntamente con el Presidente, en la defensa de los
intereses interinstitucionales, sea judicial o extrajudicialmente;
f) Elaborar proyectos de estatuto, reforma de estatutos,
reglamentos, instructivos y demdas cuerpos legales, que fueren
necesarios para la buena marcha de la enfidad;
Intervenir con voz en las Asambleas Generales y sesiones de
Directorio; vy,
Las demds que le asignare la Asamblea General, el Directorio y el
Presidente.

b)

9)

Deréogase (o Suprimase) el Art. 49 del Estatuto vigente, por
reestructuracion de funciones administrativas y financieras que pasan a
regularse en el Art. 34 del Estatuto reformado y en la reglamentacion
interna.
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Art. 50.- DE LOS COMISARIOS:

Los Comisarios, serdn designados de entre los socios de la Asamblea
General en nUmero de dos, preferentemente de profesidén contador,
cada uno de los cuales tendrd su respectivo suplente, para un
periodo igual al que corresponde al Presidente, y no podrd
desempenar ningUn otro cargo ni ejercer ninguna otra funcién en la
Cdmara. Los Comisarios podrdn solicitar a la Presidencia, se contrate
un profesional asesor para cumplir eficientemente con el mandato.

SustitGyanse los Arts. 50, 51, 52 y 53 del Estatuto vigente, y unifiquense
sus materias en el Art. 39 del Estatuto reformado, con el siguiente texto:
Art. 39.- CONSEJO DE VIGILANCIA:
El Consejo de Vigilancia es el érgano interno de supervision y control
institucional de la Cédmara de Comercio de Loja, encargado de
supervisar el manejo administrativo y financiero, asi como el
cumplimiento estatutario y reglamentario por parte de los érganos de
direccién y administraciéon, sin interferir en la gestion operativa ni
sustituir las competencias del Directorio, la Presidencia o la Direccion
Ejecutiva.
Estard integrado por tres (3) miembros principales y sus respectivos
suplentes, designados por la Asamblea General entfre los socios
habilitados, de preferencia con formacidn o experiencia en
administracion, contabilidad, auditoria, finanzas o materias afines.
Durardn en funciones por el mismo periodo que el Presidente.
Los miembros del Consejo de Vigilancia no podrdn desempenar
simultdneamente cargos en el Directorio, comisiones ejecutivas, cargos
administrativos o de dependencia laboral de la Cdmara, ni
encontrarse incursos en conflictos de interés respecto de los asuntos
sujetos a control. En caso de conflicto de interés, delberdn declararlo y
abstenerse de intervenir, dejdndose constancia en acta.
Son aftribuciones y deberes del Consejo de Vigilancia:
a) Supervisar, con enfoque de confrol posterior y preventivo
mediante recomendaciones y alertas, el manejo administrativo
y financiero de la Cdmara, asi como el cumplimiento del
presente Estatuto, reglamentos internos y resoluciones de la
Asamblea General y del Directorio;
b) Revisar periddicamente libros, estados

actas, registros,

. 0989838771

Calle 10 de Agosto entre Olmedo y Juan José Pena. Edificio
Riofrio, segundo piso, oficina 204.

ope.corporation360@gmail.com

@ Wwww.opecorporation.com

Elaboracién y revision juridica: Bufete Legal & Compliance
de OPE Corporation - Ecuador.




== CAMARA
DE COMERCIO
DE LOJA

d)

f)

9)

h)

financieros, soportes contables, contratos, informes y demdas
documentacidn institucional necesaria para el ejercicio de sus
funciones, con observancia de la confidencialidad, Ila
proteccion de datos personales y la normativa aplicable;
Solicitar informacién y documentacion a la Presidencia, al
Directorio, a Secretaria, a la Direccion Ejecutiva y a las dreas
administrativas de la Cdmara, por escrito, de manera motivada
y limitada a la informacién necesaria y pertinente para el objeto
de control, senalando plazo razonable de entrega;

Emitir observaciones, recomendaciones y alertas de control al
Directorio y a la Presidencia, de forma fundamentada, a fin de
que se adopten las medidas correctivas o preventivas que
correspondan;

Presentar informes periddicos de vigilancia al Directorio y a la
Presidencia, y un informe anual a la Asamblea General
Ordinaria, sin perjuicio de informar de manera inmediata sobre
hechos relevantes que puedan afectar el patrimonio, la
legalidad, la transparencia o el normal funcionamiento
institucional;

Recomendar a la Presidencia y/o al Directorio, segun la
competencia estatutaria y reglamentaria, la contratacién de un
profesional asesor externo para acciones especificas de mayor
complejidad, cuando la naturaleza del examen asi lo requiera y
exista disponibilidad presupuestaria o autorizacién del érgano
competente;

Hacer seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
emitidas y reportar su estado en los informes periddicos y anual;
Guardar reserva sobre la informacién a la que accedan por
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razon de sus funciones, salvo cuando deban reportarla a los
érganos competentes o a la Asamblea General, conforme a la
ley y este Estatuto; y
i) Las demds atribuciones previstas en la ley, en el presente
Estatuto y en los reglamentos internos.
El ejercicio de las funciones del Consejo de Vigilancia no implicard
coadministracion ni autorizacion previa de actos de gestion ordinaria;

sus actuaciones se regirdn por los principios de objetividad,
independencia, legalidad, confidencialidad y colaboraciéon
institucional.

Art. 51.- Los Comisarios son responsables de supervisar el manejo
administrativo y financiero de la Cdmara, cuyo informe lo elevaran
anualmente a la Asamblea General.

Suprimase el Art. 51 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 39 del Estatuto reformado (Consejo de
Vigilancia).

Art. 52.- Los Comisarios hardn conocer sus inquietudes en forma
permanente al Directorio y al Presidente, en orden a conseguir que
se recftifiquen errores, y se modifique los sistemas operativos, si fuere
el caso.

Suprimase el Art. 52 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 39 del Estatuto reformado (Consejo de
Vigilancia).

Art. 53.- Es incompatible el cargo de Comisario tfitular o suplente, con
el de Director principal o suplente del Directorio.

Suprimase el Art. 53 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 39 del Estatuto reformado (Consejo de
Vigilancia).

CAPITULO VII
DEL PATRIMONIO

“Sustitiyase la denominacién del CAPITULO VII del
Estatuto vigente por la siguiente:”
CAPITULO VII
DEL PATRIMONIO Y DE LA DISOLUCION DE LA CAMARA DE COMERCIO
DE LOJA

. 0989838771 ope.corporation360@gmail.com

Calle 10 de Agosto entre Olmedo y Juan José Pena. Edificio

@ wWww.opecorporation.com
Riofrio, segundo piso, oficina 204.

Elaboracién y revision juridica: Bufete Legal & Compliance
de OPE Corporation - Ecuador.



== CAMARA
DE COMERCIO
DE LOJA

Estatuto Actual

Reforma

Art. 54.- Constfituyen patrimonio de la Cdmara: todos los aportes
de los socios; impuestos que se establezcan en su favor, legados,
donaciones, bienes, participaciones, acciones y derechos que se
adquieran en el futuro; frutos civiles o naturales que produzcan
dichos bienes, y las ufilidades que provengan de cualquier
actividad de la Cdmara.

SustitOyanse los Arts. 54, 55, 56, 57, 58 y 59 del Estatuto vigente, y
unifiquense sus materias en el Art. 40 del Estatuto reformado, con el
siguiente texto:

Art. 40.- DEL PATRIMONIO

a) Constituyen patrimonio de la Cdmara de Comercio de Loja,
todos los aportes de los socios; impuestos que se establezcan en
su favor, legados, donaciones, bienes, participaciones, acciones
y derechos que se adquieran en el futuro; frutos civiles o naturales
que produzcan dichos bienes, y las utilidades que provengan de
cualquier actividad de la naturaleza de la CCL.

b) Los ingresos econdmicos del gremio, serdn depositados en las
cuentas del sistema financiero nacional que la Cdmara poseq,
cuentas que deberdn ser autorizadas por el Directorio.

c) Los asociados de cualquier tipo, o cualquier persona natural o
juridica que hayan acordado aportaciones de cualquier orden a
favor de la Cdmara, no tendrdn derecho alguno en ningun
momento, de reclamar el reintegro de dicha aportacion o el
pago de dividendos y otros derechos.

d) En todas sus actividades econdmicas, la Cdmara observard las
disposiciones del cdédigo tributario, ley de régimen tributario
interno, y demdas leyes que regulan la materia.

e) Constituye patrimonio de la Cdmara todo bien como valores,
equipos, bienes muebles e inmuebles, recursos econdmicos, y
demds derechos que de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente le correspondan, y por ella adquiridos.
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f) Los bienes que a cualqguier fitulo adquiera la Cdmara no
pertenecen ni en todo ni en parte a ninguno de sus asociados.
De igual manera las deudas contraidas por la Camara, no dardn
derecho a demandar ni en todo ni en parte a ninguno de sus
asociados, ni dardn accidn sobre sus bienes propios.

Art. 55.- Los ingresos econdmicos del gremio, serdn depositados en
las cuentas del sistema financiero nacional que la Cadmara posea,
cuentas que deberdn ser autorizadas por el Directorio.

Suprimase el Art. 55 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 40 del Estatuto reformado (Del
Patrimonio).

Art. 56.- Los asociados de cualquier tipo, o cualquier persona natural
o juridica que hayan acordado aportaciones de cualquier orden a
favor de la Cdmara, no ftendrdn derecho alguno en ningin
momento, de reclamar el reintegro de dicha aportacion o el pago
de dividendos y otros derechos.

Suprimase el Art. 56 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 40 del Estatuto reformado (Del
Patrimonio).

Art. 57.- En todas sus actividades econdmicas, la Cadmara observard
las disposiciones del codigo tfributario, ley de régimen tributario interno,
y demds leyes que regulan la materia.

Suprimase el Art. 57 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 40 del Estatuto reformado (Del
Patrimonio).

Art. 58.- Constituye patrimonio de la Cadmara todo bien como valores,
equipos, bienes muebles e inmuebles, recursos econdmicos, y demds
derechos que de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente le
correspondan, y por ella adquiridos.

Suprimase el Art. 58 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 40 del Estatuto reformado (Del
Patrimonio).
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Art. 59.- Los bienes que a cualquier fitulo adquiera la Cdmara no
pertenecen ni en todo ni en parte a ninguno de sus asociados. De
igual manera las deudas confraidas por la Cdmara, no dardn
derecho a demandar ni en todo ni en parte a ninguno de sus
asociados, ni dardn accidn sobre sus bienes propios.

Suprimase el Art. 59 del Estatuto vigente, por cuanto su materia se
incorpora y desarrolla en el Art. 40 del Estatuto reformado (Del
Patrimonio).

Art. 60.- En caso de declarar o acordar la disolucion de la institucion,
por cualquiera de las causas establecidas en la seccion VI del
Decreto Ejecutivo No. 16, publicado en el Registro Oficial No. 19 del
20 de junio

del 2013, se creard una comision especial integrada por cuatro
miembros: el Presidente de la institucion, un Director principal que serd
designado por el Directorio, un socio elegido por la Asamblea
General, y el asesor juridico del gremio que actuard como secretario
de la comision. Esta comision especial serd la encargada de cumplir
con el proceso de liquidacion correspondiente, observando siempre
las disposiciones que para el efecto determine el codigo civil y las
leyes de la Republica.

SustitGyase el Art. 60 del Estatuto vigente y desagréguese su contenido
en los Arts. 41 y 42 del Estatuto reformado, relativos a la disolucion y
liguidacién de la Camara, respectivamente, por los siguientes textos:

Art. 41.- DE LA DISOLUCION DE LA INSTITUCION

La Cdmara de Comercio de Loja podrd disolverse por las causas
previstas en la ley, en el presente Estatuto y en la normativa aplicable.
La iniciativa de disolucion podrd ser presentada por el Directorio,
debidamente motivada mediante informe técnico-juridico, para
conocimiento y resolucion de la Asamblea General Extraordinaria
convocada expresamente para este efecto.

La resolucion de disolucion deberd adoptarse con observancia del
presente Estatuto, garantizando el derecho de informacién de los
socios y la debida motivacién de la decision.

La disolucion voluntaria de la Cdmara serd aprobada por la Asamblea
General Extraordinaria con la mayoria calificada prevista en este
Estatuto para estos casos.

Art. 42, DE LA LIQUIDACION DE LA INSTITUCION

Aprobada la disolucién, se iniciard el proceso de liquidacion de la
Cdmara de Comercio de Loja, de conformidad con la ley, el presente
Estatuto y la normativa supletoria aplicable.

Para el efecto, se conformard una Comision Liquidadora infegrada
por cuatro miembros:
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el Presidente de la institucion;

un Director principal designado por el Directorio;

un socio designado por la Asamblea General; y,

un profesional juridico que actuard como secretario de la
comision, designado conforme el Estatuto o por el érgano
competente.

La Comision Liquidadora tendrd, entre otras, las siguientes funciones:

»p =

a) elaborar el inventario de bienes, derechos y obligaciones;

b) verificar pasivos y cuentas pendientes;

c) ejecutar los actos necesarios para la liquidacion, conforme a la
ley;

d) presentar informes periddicos al Directorio y a la Asamblea
General; y,

e) presentar el informe final de liquidacion para aprobacién de la
Asamblea General.

El destino del remanente paftrimonial, una vez satisfechas las
obligaciones de la Cdmara, se determinard conforme a la ley, al
presente Estatuto y a la resolucion de la Asamblea General
competente, respetando la naturaleza no lucrativa de la institucion.

CAPITULO Vil
REFORMA DE ESTATUTOS

Estatuto Actual

Reforma

Art. 61.- Estos estatutos podrdn ser reformados por la Asamblea
General a solicitud del Directorio, o por solicitud de al menos el 20%

“SustitOyase el Art. 61 del Estatuto vigente; eliminense los Arts. 62 y 63
del Estatuto vigente e incorpérese su contenido, sistematizado y
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de sus socios activos.

renumerado, como Art. 43 del Estatuto reformado, con el siguiente

texto:”

Art. 43.- Los estatutos de la Cdmara de Comercio de Loja podrdn ser
reformados total o parcialmente, con observancia de la Constitucién,
la ley y la normativa aplicable, bajo las siguientes reglas:

a)

b)

d)

Podrdn ser reformados total o parcialmente por la Asamblea
General, a solicitud del Directorio o por solicitud de al menos el
veinte por ciento (20%) de los socios activos habilitados.

Para la aprobacion de la reforma total o parcial del Estatuto se
requerird el voto favorable de las dos terceras partes (2/3) de los
asistentes habilitados con derecho a voto, en dos sesiones de
Asamblea General Extraordinaria convocadas para tal fin, de
conformidad con las reglas de convocatoria, instalacion y
mayorias previstas en este Estatuto. Entre una y otra sesion
deberd mediar un plazo no menor de ocho (8) dias ni mayor de
treinta (30) dias. En la segunda sesion se conocerd y resolverd el
texto de reforma propuesto, pudiendo incorporarse ajustes que
no alteren sustancialmente el contenido debatido en la primera
sesion.

Las reformas aprobadas por la Asamblea General serdn
remitidas para su aprobaciéon y/o registro ante la entidad
publica competente que hubiere oforgado la personalidad
juridica de la Cdmara de Comercio de Loja, de conformidad
con la normativa vigente y mediante el acto administrativo que
corresponda.

Una vez aprobada y/o registrada la reforma por la entidad
competente, la Cadmara de Comercio de Loja gestionard la
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actualizacion de la informaciéon institucional correspondiente,
incluida la reforma estatutaria y, de ser el caso, la directiva y
resoluciones pertinentes, en el SUIOS o en el sistema oficial que
corresponda, cuando fuere aplicable.

e) e) La Cdmara de Comercio de Loja observard y atenderd las
actuaciones de supervision y control de las autoridades publicas
competentes, en el dmbito de sus competencias legales y
cuando fuere aplicable, conforme al ordenamiento juridico
vigente. La referencia a autoridades de control en este Estatuto
no aftribuye nilimita competencias distintas de las previstas en la

ley.

Art. 62.- Para la aprobacion de las reformas al estatuto de la Cdmara,
se requerird del voto favorable de las dos terceras partes de los
asistentes a la Asamblea General sea ordinaria o extraordinaria,
convocada para tal fin, debidamente instalada y mediante dos
sesiones.

Suprimase el Art. 62 del Estatuto vigente, por cuanto su contenido se
incorpora y desarrolla en el Art. 43 del Estatuto reformado.

Art. 63.- Las reformas, una vez aprobadas sobre la base de este
procedimiento, serdn presentadas y legalizadas ante el organismo
que corresponda.

Suprimase el Art. 43 del Estatuto vigente, por cuanto su contenido se
incorpora y desarrolla en el Art. 43 del Estatuto reformado.
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CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Estatuto Actual

Reforma

Art. 64.- Prohibase a socios y empleados, hacer uso de la Cdmara
para fines politicos o religiosos.

SustitOyase el Art. 64 del Estatuto vigente y desagréguese/ampliese su
contenido en los Aris. 44, 45 y 46 del Estatuto reformado, con los
siguientes textos:”

Art. 44.- Prohibiciones y limitaciones

La Cdmara de Comercio de Loja, por su naturaleza gremial y sin fines
de lucro, no distribuird utilidades, excedentes, remanentes, bienes o
beneficios econdmicos entre sus socios, directivos, administradores o
terceros vinculados, de forma directa o indirecta, salvo los pagos
laborales, honorarios profesionales y reembolsos de gastos
debidamente justificados, autorizados y realizados conforme a la ley,
este Estatuto y la normativa interna aplicable.

Los recursos, ingresos y bienes de la Cdmara deberdn destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines estatutarios, programas,
servicios y actividades institucionales.

Se prohibe a los socios, directivos, administradores, empleados y
delegados utilizar el nombre, bienes, recursos, instalaciones, canales de
comunicacién o representacidon de la Cdmara para fines de
proselitismo politico, partidista o religioso, o para actividades ajenas a
los fines institucionales, sin perjuicio del ejercicio individual de sus
derechos constitucionales fuera del dmbito institucional.

El incumplimiento de estas prohibiciones dard lugar a las
responsabilidades y sanciones previstas en este Estatuto, sus
reglamentos y la normativa aplicable.
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Art. 45.- Control, auditoria y rendiciéon de cuentas

La administracion financiera y patrimonial de la Cdmara estard sujeta
al control interno previsto en este Estatuto, a la supervision del Consejo
de Vigilancia y alos mecanismos de rendicion de cuentas que apruebe
la Asamblea General, conforme a la ley y a la normativa interna.

Sin perjuicio de lo anterior, la Cdmara podrd disponer la realizacién de
auditorias externas, cuando asi lo resuelva la Asamblea General o el
Directorio, en el dmbito de sus competencias, de conformidad con la
normativa aplicable, la disponibilidad presupuestaria y las necesidades
institucionales.

Los informes que se generen en materia de control y auditoria deberdn
ser conocidos por los érganos competentes de la Camara y tratados
conforme al presente Estatuto y sus reglamentos.

Art. 46.- Reglamentacién interna

El Directorio elaborard, aprobard y actualizard los reglamentos internos
necesarios para la adecuada aplicacion del presente Estatuto y el
funcionamiento de la Cdmara, en el dmbito de sus competencias, sin
confradecir sus disposiciones ni la normativa vigente.

Los reglamentos internos deberdn regular, entre ofros aspectos, los
procedimientos administrativos, disciplinarios, electorales, financieros y
de prestacién de servicios institucionales, garantizando el debido
proceso, la motivacion de las decisiones y la seguridad juridica, cuando
corresponda.

La Cdmara asegurard la difusiéon interna de los reglamentos aprobados
y sus reformas, conforme a los mecanismos previstos en este Estatuto y
la normativa interna.
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Art. 65.- Los ejercicios econdmicos del Directorio saliente

obligatoriamente serdn auditados por una persona natural o juridica
externa, debidamente calificada por un organismo de control, previa
resolucién del Directorio enfrante una vez posesionado y los
resultados serdn entregados en un plazo de sesenta dias, con corte
econdmico a la fecha de la terminacién del periodo.

Suprimase el Art. 5 del Estatuto vigente, por cuanto su contenido se
incorpora y desarrolla en el Art. 45 del Estatuto reformado (Control,
auditoria y rendicion de cuentas).

Art. 6.- La Cdmara de Comercio de Loja, hard uso de todas y cada
una de las prerrogativas que la ley de Cdmaras de Comercio del
Ecuador le conceda.

Suprimase el Art. 66 del Estatuto vigente, por cuanto su contenido se
incorpora y desarrolla en el Estatuto reformado (Disposiciones Finales).

Art. 67.- Una vez aprobadas e inscritas legalmente las reformas al
estatuto por parte del organismo correspondiente, el Directorio en el
plazo de noventa dias, dictard el reglamento a este estatuto, y los
demds reglamentos especiales.

Suprimase el Art. 67 del Estatuto vigente, por cuanto su contenido se
incorpora, con redaccion actualizada, en la Disposicion Transitoria
Primera del Estatuto reformado.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - Proteccion de los socios

La Cdmara de Comercio de Loja garantizard a sus socios el ejercicio
de los derechos previstos en este Estatuto, en condiciones de igualdad,
transparencia, no discriminacion y debido proceso, de conformidad
con este Estatuto, sus reglamentos y la normativa vigente aplicable.

Segunda. - Interpretacion y aplicacion

La aplicacion del presente Estatuto corresponderd a la Asamblea
General, al Directorio y a los demds érganos de la Cdmara, en el
dmbito de sus respectivas competencias.

La inferpretacidon del Estatuto para efectos de gestion vy
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funcionamiento interno se realizard conforme a la Constitucion, la ley,
este Estatuto y sus reglamentos, sin perjuicio del control de legalidad
gue corresponda a la autoridad pUblica competente.

En lo no previsto en este Estatuto, se aplicard la normativa vigente
pertinente.

Tercera. - Aprobacion, registro y actualizacion

Las reformas al presente Estatuto aprobadas por la Asamblea General
serdn remitidas a la entidad publica competente que corresponda,
para su aprobacioén, registro y/o inscripcion, segun la normativa vigente
aplicable y la naturaleza juridica de la Cdmara.

Una vez aprobadas y/o registradas, la Cdmara gestionara la
actualizacién de la informaciéon institucional correspondiente en el
Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales
(SUIOS), o en el sistema que lo sustituya, cuando fuere aplicable.

La Cdmara observard, ademds, las obligaciones de supervision,
control, reporte y actualizacion de informacién que correspondan a las
autoridades competentes, incluyendo a la SEPS cuando asi lo
determine la ley y dentro del dmbito de sus competencias legales.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

La presente reforma a los Estatutos de la Cadmara de Comercio de
Loja, se redlizd mediante dos sesiones de Asamblea General
Extraordinaria de socios, la primera el miércoles veintinueve de
noviembre de dos mil veintetres; y la segunda el martes veinte y
cuatro de julio s veintiuno de diciembre de dos mil veinte y tres. El
Estatuto con las reformas propuestas, entrard en vigencia luego de su
inscripcion legal ante el Ministerio de Industrias y Productividad en la
Provincia de Loja.

“SustitOyase la Disposicion Transitoria del Estatuto vigente e
incorporense las Disposiciones Transitorias Primera, Segunda y Tercera
del Estatuto reformado, con los siguientes textos:”

Primera.- Adecuacioén normativa interna
En el plazo mdximo de noventa (90) dias contados desde la
aprobacién y/o registro del presente Estatuto reformado por la
autoridad competente, el Directorio adecuard, reformard y/o expedird
los reglamentos internos necesarios para su plena aplicaciéon, de
conformidad con este Estatuto y la normativa vigente.

Segunda.- Regularizacion de procedimientos y registros
En el mismo plazo senalado en la disposicion anterior, y bajo
coordinacion del Directorio, la Secretaria y los érganos competentes
de la Cdmara actualizardn el registro de socios, padréon habilitado,
procedimientos internos, formatos y demds instrumentos de gestion
necesarios para adecuarlos y armonizarlos con el presente Estatuto y
sus reglamentos.

Tercera.- Continvidad de actuaciones
Las actuaciones, procedimientos y trdmites internos iniciados con
anterioridad a la enfrada en vigencia del presente Estatuto
continuardn su sustanciacion conforme a la normativa vigente al
momento de su inicio, sin retrofraer etapas vdlidamente cumplidas,
salvo que este Estatuto establezca disposiciones expresamente
aplicables de manera inmediata o reglas mds favorables para el socio
involucrado, cuando corresponda.
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Luego de anadlizar cada uno de los arficulos, los asistentes a la
Asamblea General Extraordinariac de Socios, aprueban por
unanimidad la Reforma a los Estatutos en segunda y definitiva
instancia.

Sin mds puntos que tratar, se da por terminada la Asamblea Generall
Extraordinaria siendo las 21:10.
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